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MENSAIJE DEL PRESIDENTE DE PUERTO VALLARTA

Querido pueblo vallartense, en cumplimiento con lo que establece la Constitucidn Politica del Estado Libre
y Soberano de Jalisco y la Ley Organica Municipal, a ustedes doy a conocer el tercer y ultimo Informe de
Gobierno de la Administracion 2021-2024:

Atentamente

JOSE FRANCISCO MARTINEZ GIL
Presidente Interino



FUNDAMENTO LEGAL

De conformidad con la fraccion VIII del Articulo 47 de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica
Municipal del Estado de Jalisco, es obligacidn del presidente Municipal en funciones presentar al pleno del
H. Ayuntamiento Constitucional, un informe anual del ejercicio de la Administracion Publica Municipal,
dentro de los primeros quince dias del mes de septiembre de cada ano.

Articulo 47. Corresponde al presidente Municipal la funcion ejecutiva del municipio. Tiene las siguientes
obligaciones:

VIII. Rendir informe por escrito al Ayuntamiento del ejercicio de la administracion dentro de los primeros
quince dias del mes de septiembre de cada afio.

En caso de que decida hacerlo en acto protocolario, en sesion de Ayuntamiento, la fecha se fijard con
oportunidad necesaria y se hard saber a las autoridades estatales y a la sociedad en general.

En atencién a lo antes descrito, el presente Informe de Gobierno es dirigido al Pleno del H. Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Puerto Vallarta, y en cumplimiento con el compromiso de ser un gobierno
transparente también se da a conocer al Pueblo Vallartense, a quien todo servidor publico debe pleitesia.



PLENO H. AYUNTAMIENTO
DE PUERTO VALLARTA



INTEGRANTES
DEL GABINETE



EJE 1. SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL

La presente Administracidon ha priorizado el fortalecimiento de los recursos materiales y humanos de las areas
encargadas de la seguridad publica, seguridad vial, de proteccién civil y la seguridad juridica, en busqueda de una
coexistencia segura y pacifica, con lo cual se han obtenido los siguientes resultados durante el tercer afio de gestion.

Estrategia 1.1. Seguridad publica

Impacto en la Seguridad del Municipio

La implementacién de estrategias en materia de seguridad publica del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
2021-2024 ha mejorado la percepcion de seguridad en Puerto Vallarta. Segun la Encuesta de Seguridad Publica del
INEGI de junio de 2024, nuestro municipio es uno de los destinos turisticos mas seguros y preferidos a nivel
mundial, y se ubica como la ciudad nimero 13 en seguridad, el tercer puerto turistico mas seguro a nivel nacional
y contintia siendo el nimero uno a nivel estatal.

Fortalecimiento de la Direccion de Seguridad Ciudadana

Se ha reforzado significativamente la capacidad operativa de la Direccion de Seguridad Ciudadana, incorporando a
71 nuevos elementos para mejorar la vigilancia en la ciudad. Se dotd a 700 agentes de Seguridad Ciudadana y
Vialidad con uniformes completos y equipo tactico.

Con la colaboraciéon de la Asociacidon de Residentes de Marina Vallarta, se entregd una patrulla y se instalé una
caseta de vigilancia. La coordinacién con autoridades estatales facilitd la adquisicion de una Unidad C-2 de
monitoreo en tiempo real conectada al sistema C-5 y dos gridas RAM Tipo 400 4x2 con una inversion de
$9°067,808.00 (Nueve millones sesenta y siete mil ochocientos ocho pesos 00/100 M.N.) fondo FORTAMUN. Estos
esfuerzos mejoran la seguridad en Puerto Vallarta.

Acciones para Inhibir Conductas Delictivas

En colaboracion con dependencias de seguridad publica de los tres niveles de gobierno, se trabajo para garantizar
la seguridad en colonias y puntos turisticos del municipio. Se realizaron patrullajes rutinarios y diversos operativos,
como "Vallarta Seguro y/o Cero tolerancias", "Operativo centros comerciales", "Operativo BOI", "Operativo
alcoholimetro", "Operativo motocicletas", "Dia de Muertos", "Navidad y Fin de afio", y "Semana Santa y Pascua".

Se llevaron a cabo 1,247 operativos, resultando la detencién de 2,195 personas por faltas administrativas, 25 por
delitos comunes y 1 por delitos federales. Se recuperaron 114 vehiculos y 22 motocicletas con reporte de robo,
entregados al Ministerio Publico para el tramite correspondiente.



Profesionalizacion Policial

En esta administracidn, garantizar tranquilidad y paz social tanto para residentes como para turistas de Puerto
Vallarta ha sido una prioridad fundamental. Reconocemos que la capacitacidon continua de nuestros agentes es
crucial para alcanzar este objetivo, por ello, en colaboracién con diversas dependencias gubernamentales, la
Academia Municipal de Policia ha implementado 75 cursos para modernizar nuestro enfoque de seguridad,
innovando para ello el catdlogo de cursos de capacitacion para la atencidn de las necesidades de las diferentes
unidades especializadas policiales.

TEMATICAS DE CURSOS

Tematica No. curso | Tematica No. curso

Formacion inicial policia preventivo 3 | Intervenciones psicoldgicas

Primeros auxilios psicoldgicos 2 | Intervencion policial y wusa tactico de
armamento Swat

Manejo de estrés policial 2 | Combate cercano y contraemboscada

Servicio con calidad y calidez 2 | Disefio de operaciones especiales

Justicia civica 5 | Practicas de intervencion

Competencias Basicas de la funcién policial 9  Operaciones especiales de reaccién inmediata

Derechos humanos con perspectiva de género 13 | Uso racional de la fuerza en manifestaciones

Prevencidn y atencidén a suicidas de primer 13 | Recepcién de equipamiento

respondiente

Reconexion Personal 1 | Policia de investigacion intermedio

Acondicionamiento fisico y uso de la fuerza y 4 | Diplomado en seguridad publica integral para

legitima defensa mandos

Uso tactico de armamento no letal 1 | Estudio del protocolo homologado de
busqueda de personas desaparecidas
ausentes o no localizadas

Comunicacion asertiva 4 | Uso de armas, instrumentos y mecanismos de 1
control de persona

Taller de integracion de equipos de trabajo 2 | Liderazgoy logro de objetivos 2



Fortalecimiento de Unidades Policiales Especializadas

Para asegurar la tranquilidad en Puerto Vallarta, hemos reforzado nuestras Unidades Policiales Especializadas.
Destacan la Unidad de investigacidn y la atencidn especializada a mujeres victimas de violencia, que han sido clave
en la proteccién y apoyo a la comunidad. Se han atendido a victimas de violencia, realizado 7,587 visitas de
seguimiento y gestionando 6,637 informes de la Fiscalia.

Las Unidades Especializadas en Violencia Familiar tuvieron un rol crucial, atendiendo 160 reportes de violencia y
proporcionando apoyos como traslados y canalizaciones a centros de ayuda.

En el drea de prevencion del delito, se brindaron 636 asesorias psicolégicas y se atendié a 1,007 pacientes en 2,232
sesiones realizadas, logrando el alta de 14 de ellos.

La Unidad de Intervencidon en Crisis y Riesgo Suicida brindé 632 consultas y respondié a 169 intentos de suicidio.
Por otro lado, la Unidad de Investigacién para la Busqueda de Personas Desaparecidas realizd 5 operativos con
alerta Amber en diversos puntos de la ciudad, incluyendo albergues, centros de atencién médica, centros de
rehabilitacién y hospitales, logrando localizar a 22 personas.

Para mejorar la respuesta ante emergencias, hemos mantenido el equipo de comunicacién y sistemas de

emergencia en dptimas condiciones, cubriendo areas turisticas y zonas con mayor incidencia delictiva. Durante este
periodo, gestionamos un total de 379,555 llamadas de emergencia recibidas al 911.

Estrategia 1.2. Prevencidn

Educacion y concientizacion para la prevencion del delito

Enfocamos nuestros esfuerzos en reducir la percepcién de inseguridad entre residentes y visitantes mediante
programas de prevencién liderados por el drea de Prevencién del Delito de la Direccion de Seguridad Ciudadana.
Desde el inicio de esta administracion, se han implementado programas para promover la seguridad y la prevencidn
en la comunidad, especialmente entre los sectores mas vulnerables. Los programas "Aprendiendo a Cuidarme",
"Prevencion Juvenil" y "Me cuido y cuido a los demas, respetando los sefialamientos de vialidad" beneficiaron en
este Ultimo afio de gestidn a 6,942 jovenes de 40 escuelas.

Durante el periodo vacacional de verano se llevd a cabo el programa "Transformando mis vacaciones,"
beneficiando a 89 nifos. Ademas, se implementaron diversas campafias preventivas, incluyendo iniciativas como
"Prevenir estd en tus manos, evita ser victima de robo" y "Prevencidén para la paz", que beneficiaron a 4,393
personas. Por medio de las campaiias informativas, se sensibilizé a 1,737 personas.

Para restablecer la tranquilidad en nuestro municipio, trabajamos con la ciudadania a través de reuniones en 34
colonias para escuchar las problematicas e implementar el programa "Vecino Vigilante", involucrando a 684
personas.



Promoviendo el respeto a los derechos humanos vy la justicia social, él departamento de Trabajo Social brind6 7,631
atenciones, incluyendo entrega de alimentos a detenidos, asistencia a familiares, localizacion de personas
extraviadas y atencién a menores infractores.

El Departamento Juridico brindé apoyo legal integral a los elementos de policia y gestiond eficientemente asuntos
legales del municipio. Durante el periodo se realizaron 5,062 acciones, incluyendo asesoria en la elaboracién del
Informe Policial Homologado (IPH), tramite inmediato de requerimientos judiciales, colaboracién con autoridades
ministeriales y judiciales, seguimiento de requerimientos del IMSS y apoyo a diversas autoridades administrativas y
judiciales.

Como parte de las acciones que contribuyen a la prevencién del delito, se llevaron a cabo labores de mantenimiento
esenciales para asegurar que el equipo y las unidades de nuestros elementos estén en dptimas condiciones,
garantizando que el trabajo de nuestros oficiales no se vea afectado. Durante este periodo, se realizaron 389
acciones de mantenimiento, destacando 123 servicios de afinacion de las unidades, 34 mantenimientos
preventivos y 28 reparaciones de torretas y sistemas de emergencia.

Estrategia 1.3. Transito y movilidad

Enfoque en la Seguridad Vial y Control de Trdfico

Se realizaron los operativos "Alcoholimetro" y "Motocicletas" para brindar seguridad vial y llevar un control de
trafico, resultando de estas implementaciones la aplicacion de 57,639 infracciones a vehiculos particulares, 1,756 a
vehiculos de servicio publico y 7,085 a motocicletas, ademas 1,713 detenciones de vehiculos y 2,284 de
motocicletas por infracciones de transito. Se brindd atencién a 2,613 choques en via publica y 17 decesos
registrados por accidentes viales. Asimismo, se realizaron 3,487 exdmenes de alcoholemia, resultando 750 positivos.

Mejoras en la Vialidad y Seguridad

Para mantener un orden y control efectivo en la vialidad del municipio, se realizaron 1,643 trabajos de
mantenimiento preventivo y correctivo en semaforos. Ademas, se llevd a cabo la colocacidn estratégica de
sefialética y acciones de balizamiento en areas clave de la ciudad, esto incluyé el pintado de un total de 19,709
metros lineales, abarcando lineas blancas, amarillas, machuelos, zonas peatonales y topes.

Ademas de nuestras labores de vigilancia y control, hemos brindado apoyo a la comunidad durante la realizacion

de diversos eventos sociales y culturales, asi como a diferentes dependencias municipales, proporcionando un total
de 2,142 apoyos para brindar un transito seguro.

10



Estrategia 1.4. Justicia civica

Justicia municipal para el bienestar

El bienestar social depende del cumplimiento de la normatividad por parte de todos. Cuando hay irrespeto a los
ordenamientos municipales, es necesario determinar la responsabilidad de los infractores y aplicar sanciones
administrativas, garantizando la defensa y seguridad juridica de la poblacién. Esta tarea, se encuentra a cargo de los
jueces municipales, arrojo los siguientes resultados:

- A partir de la calificacion de actas levantadas por las Direcciones de Inspeccién y Reglamentos, Proteccién Civil y
Bomberos, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, y el Centro de Control, Asistencia Animal y Albergue Municipal,
a consecuencia de infracciones cometidas a los Reglamentos Municipales, se emitieron 917 Acuerdos con
sanciones econdmicas recaudando un total de $2°795,954.00 (Dos millones setecientos noventa y cinco mil
novecientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N) y 2,309 Resoluciones dictadas en rebeldia (proveidos)
recaudando una suma de $1’614,015.00 (Un millén seiscientos catorce mil quince pesos 00/100 M.N).

- A consecuencia de las infracciones al Reglamento de Policia y Buen Gobierno, se generaron un total de 1,851
expedientes.

- Derivado de faltas de la Ley de Movilidad, Seguridad Vial y Transporte del Estado de Jalisco, se calificaron un total
de 13,166 folios de transito y se generaron 495 expedientes administrativos por infracciones en Operativo
Alcoholimetro, de cuyas sanciones pecuniarias impuestas a causa del operativo se recaudd un total de
$4°084,830.75 (Cuatro millones ochenta y cuatro mil ochocientos treinta 75/100 M.N.).

- Se dio atencion a 461 recursos de inconformidad interpuestos por ciudadanos respecto a los montos de

sanciones pecuniarias, de cuyas resoluciones modificatorias cumplidas se recaudé un total de $1°647,703.00 (Un
millén seiscientos cuarenta y siete mil setecientos tres pesos 00/100 M.N).

Estrategia 1.5. Proteccién Civil

Mejorando la atencion a emergencias

La cultura de prevision y resiliencia permite actuar oportunamente en situaciones de riesgo, formando ciudadanos
conscientes de las medidas de seguridad ante contingencias. Durante esta administracion se operd un Sistema
Municipal de Proteccién Civil organizado vy eficaz, gracias a la coordinacidn entre autoridades de los tres niveles de
gobierno. En el tercer afio, se fortalecid la capacidad de respuesta ante emergencias con la adquisicion de 5
unidades tipo Pick-Up y 4 ambulancias Ford equipadas con tecnologia avanzada, cumpliendo normas nacionales
e internacionales, con una inversién de $12°757,870.02 (Doce millones setecientos cincuenta y siete mil
ochocientos setenta pesos 02/100 M.N). Ademas, en colaboracion con el Sindicato de Servidores Publicos, se
adquirieron botas dieléctricas de acuerdo a la NOM-113-STPS-2009 para 117 integrantes de la Unidad de
Proteccidn Civil y Bomberos, mejorando asi la ejecucién de sus funciones.

11



Ademas, las instalaciones de Proteccion Civil y Bomberos han sido certificadas por la VIIl Regién Sanitaria de la
Secretaria de Salud Jalisco como Entorno Laboral Saludable y Seguro (ENLASSE), reforzando el compromiso con la
seguridad y bienestar del personal. Esta certificacién asegura un ambiente propicio para el 6ptimo desempeiio de
las labores de proteccion y atencién en emergencias.

Fortaleciendo la Respuesta ante Eventos Naturales

Un gran logro ha sido el fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante emergencias naturales, gracias a la
excelente coordinacidn entre las autoridades intermunicipales de la bahia y de los niveles estatal y federal, tal como
se demostro ante el paso del huracén categoria 4 “Lidia” ocurrido el 10 de octubre del afio 2023, de cuya vigilancia
oportuna por el Comité Cientifico de Monitoreo de Proteccién Civil de Puerto Vallarta y Bahia de Banderas, se
determind e implementé medidas preventivas eficaces, como lo fue la paralizacidn total de actividades comerciales,
la instalacion de albergues y la evacuacion de las familias que viven en zonas de alto riesgo, obteniendo un saldo
blanco durante el paso del fendmeno. Asimismo, se ejecutaron acciones de recuperacion posterior al paso del
huracan, atendiendo numerosos reportes de emergencia como el rescate de 1 persona atrapada, 3 lesionados, 960
arboles caidos, 25 viviendas evacuadas y 46 evaluaciones de daios en infraestructuras. Cabe resaltar que para la
toma de decisiones respecto a las acciones a realizarse y las medidas a implementar, se utilizaron mapas de riesgo
por inundaciones elaborados previamente en el proceso de actualizacion del Atlas de Peligros y Riesgos del
Municipio de Puerto Vallarta.

Instrumentacién de gestiones de riesgos

El Atlas de Peligros del Municipio de Puerto Vallarta ha avanzado significativamente en varias fases de su
actualizacién, la fase | (marco tedrico) esta completamente terminada, la Fase Il (evaluacion de peligros) tiene un
avance del 90 % abordando temas de vulcanismo, sismicidad e inundacién por Tsunami. La susceptibilidad por
deslizamientos esta en 70 % de avance, respecto a los peligros hidrometeorolégicos, se ha avanzado un 50% en
la evaluacion del peligro por Ciclones Tropicales. La Fase Ill (vulnerabilidad) también esta progresando, evaluando
aspectos sociales y fisicos para determinar la susceptibilidad a dafios segin los mapas de peligros. Se espera
completar estas fases para avanzar a la Evaluacion de Riesgos (Fase 1V) y abordar la Vulnerabilidad al Cambio
Climatico (Fase V), ademds de proponer estudios, obras y acciones preventivas en la Fase VI. Esta Ultima fase
también incluird campafias educativas y de cultura del riesgo, asi como la necesidad de investigacién, actualizacion
y recoleccién de datos de forma permanente.

Resultados positivos con la continuidad de operativos

Se han ejecutado operativos efectivos en colaboracion con diversas dependencias municipales y respaldo de los
distintos niveles de gobierno para prevenir riesgos y garantizar la seguridad durante épocas de alta afluencia
turistica como 'Fiestas Patrias', 'Dia de Muertos', 'Guadalupe Reyes', y especialmente durante Semana Santa y
Pascua. Este ultimo registrd un récord de visitantes, con aproximadamente 125 mil personas en nuestras playas y
22 mil en el malecdn por las noches. El operativo incluyé la instalacion del Centro de Operaciones de Emergencias
para coordinar planes operativos y asegurar la seguridad de visitantes y residentes, resultando en la atencién de
servicios menores y saldos blancos.
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En el mismo espiritu de colaboracidn y fortalecimiento de la seguridad y la salud, se llevd a cabo la primera Carrera
con Causa de Proteccion Civil y Bomberos de Puerto Vallarta, en el marco de la creacion del Sistema Nacional de
Proteccién Civil (SINAPROC). Este evento tuvo como objetivo apoyar a compafieros activos y jubilados con
problemas de salud, logrando la participacién de mas de 300 personas en diferentes categorias con respaldo de
un equipo multidisciplinario. Este evento no solo fortalecié la conexidn con la sociedad, sino que también destaco
la capacidad de coordinacién y respuesta de nuestros equipos de emergencia. La instalacién de ocho puntos
preventivos en diferentes cruceros garantizando la seguridad de los participantes, reflejando la efectividad y el
compromiso de nuestros operativos en eventos tanto de gran afluencia turistica como de caracter comunitario.

Capacitacion para la prevencion y reduccion de riesgos

Con el objetivo de mejorar la gestidn de riesgos en la poblacién, se brindaron 212 cursos de capacitaciéon en temas
fundamentales como 'Primeros Auxilios Bdsicos', 'Prevencion y Control de Incendios', 'Busqueda y Rescate’,
'Simulacros de Evacuacidn', 'Materiales Peligrosos', 'Plan Familiar', 'Salvamento Acuatico' y ‘Aguas Rapidas'. Estos
cursos beneficiaron a 3,662 personas de diferentes sectores de la poblacidn, incluidas instituciones educativas, el
sector publico, privado y diversas dependencias municipales, asegurando que todos cuenten con los conocimientos
necesarios para la atencidn en situaciones de emergencia.

Ademas, se formaron 10 brigadas internas de proteccion civil y se capacitaron a 20 voluntarios. Estos voluntarios,
ademads de recibir los cursos mencionados anteriormente, recibieron capacitacion en 'Rescate Vertical Basico',
'Evacuaciones de Personas con Discapacidad'y preparacion ante 'Fendmenos Perturbadores'. El 19 de septiembre,
en el Dia Nacional de Proteccion Civil, se realizd el Macro Simulacro 2023, obteniendo excelentes resultados. La
ciudadania que participd acatd las indicaciones de manera efectiva, demostrando una notable coordinacion y
preparacion. Planteles educativos y el sector privado, especialmente hoteles, llevaron a cabo el simulacro de manera
ejemplar, ademds de las instituciones de gobierno. Esta participacion activa y responsable contribuyd
significativamente a fomentar una cultura de proteccidn civil y a mejorar la capacidad de reaccidén ante emergencias
en nuestra comunidad.

Atencion a llamados de Emergencia

Durante este periodo, el heroico cuerpo de Proteccidn Civil y Bomberos ha destacado significativamente por su
dedicacidn, brindando atencidn y servicios de emergencia las 24 horas del dia. En total, se atendieron 10,442
servicios de emergencia, que incluyeron 6,693 traslados prehospitalarios, 162 rescates acuaticos y 3,587
intervenciones contra incendios y otros servicios generales. La Zona Centro y El Pitillal fueron las areas con mayor
demanda de servicios. Ademas, se realizaron 6,090 procesos administrativos de supervisién de actividades de riesgo
en construccionesy giros restringidos, asi como para garantizar el cumplimiento de normas de seguridad reduciendo
los riesgos en favor de los ciudadanos. Se emitieron 1,147 dictdmenes y supervisiones a rios, arroyos y edificaciones,
y se atendieron 645 procesos juridicos.

Estas acciones demostraron nuestro compromiso con la seguridad y bienestar de los ciudadanos y visitantes de
Puerto Vallarta.
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EJE 2. BIENESTAR DE LAS PERSONAS

Desde el inicio de este gobierno nos hemos enfocado en generar un desarrollo integral e inclusivo del municipio,
mediante la mejora en la prestacién de servicios publicos, el fomento del desarrollo fisico e intelectual de las
personas mediante diversos apoyos, la ejecucion de obra publica para la infraestructura social y la implementacién
de programas sociales dirigidos a las personas con carencias sociales y pertenecientes a grupos vulnerables,
logrando durante el tercer afio de gestion los resultados que a continuacién se describen.

Estrategia 2.1. Servicios Publicos

Servicios publicos de calidad

Con el objetivo de optimizar los trabajos de limpieza y recoleccién de residuos, asi como eficientar el transporte de
materiales, insumos, personal y herramientas en el desarrollo de las actividades de la prestacién de servicios
publicos municipales, se adquirieron 4 camiones compactadores con capacidad de 9 toneladas cada uno, con una
inversion de $12’792,000.00 (doce millones setecientos noventa y dos mil pesos (00/100 M.N.) provenientes del
Fondo ZOFEMAT, asi mismo, se adquirieron 9 camionetas de redilas tipo estaquitas, 4 camionetas contenedores
de 3.5 toneladas de capacidad cada una, 4 cuatrimotos y 3 gruias con canastilla, sumando una inversion de
$20,606,499.84 (veinte millones seiscientos seis mil cuatrocientos noventa y nueve pesos (84/100 M.N.)
provenientes de recursos propios del municipio.

Para la mejora del servicio de Alumbrado Publico, se instalaron 389 luminarias nuevas a base de tecnologia eficiente
en ahorro de energia (tipo LED) en espacios donde no se contaba con lamparas y 316 reflectores nuevos, se
rehabilitaron 185 reflectores y 4,063 luminarias de manera individual (poste por poste) de los cuales gran cantidad
de ellas fueron sustituidas por luminarias y reflectores nuevos con tecnologia LED y se atendieron un total de 1,364
circuitos eléctricos caidos, lo que representa una rehabilitacion acumulada de por lo menos 34,100 puntos de luz;
asi también, se brindaron 70 apoyos en materia de alumbrado a instituciones externas y dependencias
gubernamentales. Respecto a la atencidn al servicio de Parques y Jardines, se realizaron un total de 8,025 servicios
de limpieza, poda, mantenimiento y mejoramiento de las areas verdes del municipio, obteniendo los siguientes
resultados:

SERVICIOS TOTAL UNIDAD
Levantamiento de sombra 5,415 Arboles
Poda de pasto en areas verdes y canchas 1’293,785 M2
Podas de pasto en el camellén central de la Av. Fco. Medina Ascencio 196 Km
Poda de arboles 4,018 Arboles
Recoleccidén de residuos vegetal (en bolsas) 43,730 Bolsas
Bordeo de camellones 147,000 Metros
Tala 198 Arboles
Recoleccidn total de residuos vegetales 14,749 | Toneladas
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A raiz del huracén Lidia, se redoblaron los esfuerzos para limpiar el municipio debido a la gran cantidad de residuos
acumulados. Se implementaron acciones de limpieza intensivas resultando de la recoleccién de un total de
186,168.08 toneladas en el afio.

ACTIVIDADES DONDE SE GENERAN TONELADAS
Servicio de recoleccion de basura 177,167
Reportes de recoleccion de basura 1,184.74
Limpieza de malecdn 878.15
Papeleo de avenidas 692.41
Cambio de buzones 1,095.33
Residuos sdlidos foraneos 1,086.36
Retiro de basura en playas 934.46
Recoleccién de palizada en playas 1,246
Recoleccién de poda 232
Descacharrizacion 1,263
Recoleccidn de llantas 102.63
Recoleccién de tiraderos clandestinos 244
Recoleccidn de pinos navidefios 42
TOTAL 186,168.08

Hemos tomado acciones decisivas para proteger nuestro entorno, realizando un manejo adecuado de los residuos
a nivel municipal y mejorando el funcionamiento del relleno sanitario "El Gavilan". Durante el periodo que se
informa, se depositaron 238,258.01 toneladas de residuos sélidos urbanos en el relleno. Ademas, se extrajeron
aproximadamente 25,000,000 litros de lixiviados para su recirculacién, mejorando la compactacién y humectacién
de los residuos, y manteniendo las fosas de lixiviados dentro de los limites permitidos por la normativa ambiental.
Para mitigar la emanacién de gases, la dispersion de residuos y la interacciéon con fauna nociva, cubrimos los residuos
con material geoldgico, utilizando en este periodo un total 98,462 m? de material de cobertura para estos fines.

Respecto al servicio de Cementerios Municipales, se realizaron 735 inhumaciones y 121 exhumaciones en el
periodo que se informa en los cementerios publicos de Ramblases, 05 de diciembre, Ixtapa, Progreso y Las Palmas.

En lo que respecta a la atencidn de solicitudes del servicio de Rastro Municipal, se llevaron a cabo el sacrificio de
un total de 674,822 ejemplares, en cuyos procesos se cumplieron las normas de sanidad e inocuidad:

TIPO DE GANADO CANTIDAD
Bovinos 10,470
Porcinos 25,140
Aves 638,340
Ovicaprinos 872
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Para la prestacién de un servicio de Mercados Municipales de calidad, se ejecutaron los siguientes trabajos de
mantenimiento preventivo y correctivo de forma permanente para garantizar el funcionamiento, imagen y atractivo
de los mercados municipales de Rio Cuale, Emiliano Zapata, 5 de Diciembre e Ixtapa:

MERCADO

TRABAJOS

Mercado Rio Cuale

Pintado de pasamanos de escaleras, puertas, canceles y bafios.
Reforestacion en zona adjunta el rio Cuale.

Reparacién de techos e impermeabilizacion.

Trabajo de albaiileria, construccion, fontaneria, plomeria, herreria.
Instalaciones eléctricas.

Mercado Emiliano zapata

Mantenimiento en infraestructura de alumbrado (reparaciones, sustituciones,
limpieza y pintado).

Balizamiento en divisiones del estacionamiento.

Restauracion de los muros y columnas (pulido, resanado, pintado, barnizado,
colocacion de chaflan).

Retoque de pintura, resanamiento de grietas e impermeabilizacién del techo.
Retoque de pintura en trabes.

Desazolve y limpieza en el cuarto de basura.

Mercado 5 de Diciembre

Poda de arboles y jardineras en zona del parque del mercado.

Ejecucion de la primera etapa de rehabilitacion de aljibe en area del parque (desazolve
de cisterna).

Desazolve de los registros de drenaje.

Reparaciones en bafios.

Reparaciones en tinacos.

Cambio de puerta de bodega

Retiro de tejas y resanado de grietas en el techo.

Mercado de Ixtapa

Construccién de nueva cdmara para almacenaje temporal de la basura.
Limpieza exhaustiva del mercado

Mantenimiento en los bafios.

Pintado de instalaciones.

Poda de arboles y arbustos.

Estrategia 2.2. Agua, Drenaje y Saneamiento.

Optimizacion de la infraestructura de agua potable, drenaje y alcantarillado

Gracias a proyectos tacticos y una gestion eficiente, hemos modernizado y ampliado la red de distribucion de agua,
con una inversion superior a $9,700,000.00 (nueve millones setecientos mil pesos 00/100 M.N.).

Se realizé la adquisicion de 8 bombas sumergibles y de turbina, ha mejorado significativamente el funcionamiento
de varios pozos clave, como el pozo 18, pozo 37, pozo radial, pozo 19 y pozo 1 en Las Juntas, aumentando la
captacion de agua en 120 litros por segundo y beneficiando aproximadamente a 37,000 habitantes.
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Para mejorar constantemente en los trabajos del tratamiento previo al servicio de distribucién de agua, se llevaron
a cabo las siguientes acciones en las fuentes de abastecimiento:

- Serealizé una obra emergente para mejorar la captacién del Pozo Profundo No. 29 mediante la construcciéon
de un bordo de piedra de espigdn en el Rio Pitillal.

- Serealizaron adecuaciones para la instalaciéon de una Planta Potabilizadora en el Pozo No. 17, con capacidad de
40 litros por segundo, para la remocién de hierro y manganeso.

- Se efectuaron adecuaciones para la instalacién de otra Planta Potabilizadora en el Pozo No. 4 en Ixtapa,
también con capacidad de 40 litros por segundo, para la remocion de hierro y manganeso.

Optimizacion de la Infraestructura para el Suministro de Agua Potable

Modernizamos la infraestructura para el suministro de agua potable, abordando de manera efectiva las incidencias
que afectan el servicio. En este esfuerzo, se atendieron un total de 3,828 fugas de agua potable y se repararon 551
tubos rotos. Estas acciones reflejan nuestro compromiso con la mejora constante del sistema de agua, asegurando
un suministro confiable y eficiente para toda la comunidad.

Se redoblaron esfuerzos para mejorar la gestion comercial en la contratacion de nuevos contratos de agua y/o
drenaje, asi mismo, en apoyo a la economia de las familias vallartenses, se implementd la regularizacidon de estos
Servicios para convenios nuevos.

TIPO DE CONTRATO TOTAL
Agua 164
Drenaje 1,254
Agua y Drenaje 47
Convenios Nuevos 1,558

Garantizando agua segura y saludable

Con una inversién de $27123,000.00 (Dos millones ciento veintitrés mil pesos 00/100), el laboratorio de SEAPAL
Vallarta ha implementado programas de muestreo en pozos, galerias, potabilizadoras, tanques de almacenamiento
y tomas domiciliarias. Gracias a estas acciones, hemos garantizado que el agua suministrada en el municipio cumpla
con los requisitos sanitarios para consumo humano y las normas ecoldgicas. El compromiso con la calidad del agua
refleja la prioridad del municipio por el bienestar de su comunidad. Proveer un suministro de agua segura es
fundamental para el desarrollo y la salud de todos los ciudadanos:
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Este tercer afio de gobierno, se realizaron exhaustivos andlisis y muestreos en el municipio para asegurar el
cumplimiento de estas normas:

- Analisis fisicoquimicos y microbiolégicos: Se acumularon 4,514 muestras para evaluar la presencia de
contaminantes y la composicion quimica del agua.

- Monitoreo de cloro residual (cobertura de cloracién): Se realizaron 10,896 muestras para asegurar que el agua
contenga niveles adecuados de cloro, lo cual es crucial para la desinfeccion y la eliminacién de patdgenos.

- Analisis fisicoquimicos y microbioldgicos: se realizaron 16 determinaciones de cloro activo y 110 muestreos de
enterococos en muestras ambientales y descargas de plantas de tratamiento, mejorando asi la calidad del agua
y beneficiando a un total de 306,931 habitantes (de acuerdo a la CONAPO).

Agua para todos

En este tercer afio de gobierno, a través del programa de Aguamaticos, se han beneficiado mas de 69,279 habitantes
con 16 espacios debidamente equipados. Este programa permite a la poblacién llenar garrafones de agua sin costo
alguno, habiendo entregado 124,000 garrafones.

Para fomentar el uso sustentable del agua y crear conciencia sobre su importancia, se han realizado actividades en
conjunto con la ciudadania a través del area de Cultura del Agua. Con mds de 42 eventos recreativos, se ha
beneficiado a un total de 12,735 personas.

En beneficio de la economia de los adultos mayores y personas en situacion de vulnerabilidad, se aplicé un 50% de
descuento en cobro del consumo de agua a 856 personas.

Como parte del compromiso de garantizar el suministro constante de agua potable, se movilizaron un total de
12,517 pipas para cubrir la carencia de este vital servicio. Gracias a estos esfuerzos, logramos beneficiar a 16,906
ciudadanos, asegurando asi el acceso a un recurso esencial para la vida y el bienestar de nuestra comunidad.

Acceso a agua potable de alta calidad

Después de 20 aiios de rezago, las familias de la colonia Los Lagos finalmente obtuvieron acceso a agua potable.
SEAPAL Vallarta, en colaboracién con los vecinos, inauguré la obra de ampliacidn de la red hidraulica, beneficiando
a mas de 200 habitantes y proyectando beneficiar a mds de 500 en el futuro.

Uno de los mayores logros de esta administracion ha sido proporcionar soluciones continuas para facilitar el acceso
de la poblacidn a este recurso hidrico. Con una inversién de $12,986,200.00 (doce millones novecientos ochenta y
seis mil doscientos pesos 00/100 M.N.), se compraron 3,000 tinacos de 1,100 litros. Ademas, se adquirieron 2,000
tinacos de 750 litros con un valor de 4 millones 118 mil pesos, beneficiando a 26,000 personas.
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Estrategia 2.3. Cultura y Deporte.

Promocién de nuestra Cultura

La cultura es un bastion invaluable que nos permite explorar diversas expresiones artisticas, contribuyendo al
crecimiento econdmico, desarrollo intelectual y enriquecimiento espiritual. Esta riqueza nos ayuda a comprender
nuestras tradiciones y costumbres, conectdandonos con el legado de nuestros antepasados. Este informe destaca el
compromiso del Instituto Vallartense de Cultura en preservar, promover y difundir nuestro patrimonio artistico y
cultural, reconociendo su impacto transformador en la cohesidén social. A continuacidon, se detallan los logros
alcanzados durante el tercer afio de gestidn:

1. Educacién Cultural y Artistica: Se optimizaron los recursos del subsidio municipal para mantener los centros
culturales El Cuale, El Pitillal, La Lija y la Biblioteca Mojoneras. Se ofrecieron 68 talleres, beneficiaron a 12,542
alumnos, entre nifos, jovenes y adultos. Estos talleres se enfocan en el desarrollo artistico, educativo vy
gastrondmico, brindando herramientas para fomentar la creatividad y las habilidades artisticas de los participantes.
Maestros especializados ofrecen su atencién y conocimiento para el progreso de los alumnos.

CENTROS CULTURALES ALUMNOS BENEFICIADOS TALLERES EVENTOS
El Pitillal 2,188 25
La Lija 2,076 24
El Cuale 511 11 19
Biblioteca Martin Meza Cendis 7,767 8 1
TOTAL 12,542 68 32

También se imparten talleres de Lectura en las escuelas en conjunto con el centro cultural El Cuale, de las cuales
este tercer afio de gestion se beneficiaron 8 escuelas primarias. Asimismo, se otorgaron 18 becas del 100% para
los talleres.

2. Eventos Culturales y Participacion Ciudadana: Se llevaron a cabo un total de 94 eventos culturales, los cuales
atrajeron aproximadamente a 112,124 personas. Uno de los eventos mas destacados fue la celebracién del
aniversario de Puerto Vallarta, con la tradicional partida del pastel por parte de autoridades municipales y un
programa artistico que culmind con la presentacion del cantante Josi Cuen, ex vocalista de La Arrolladora, miles de
vallartenses se congregaron en el malecén para celebrar en grande el 106 aniversario como municipio y 56 como
ciudad.

El Faro del Malecdn fue testigo de una diversidad de ritmos y talentos, con la excepcional interpretacidn del Jazz &
World Music Festival y la Orquesta Escuela de Puerto Vallarta, que mostré el talento de los nifios, nifias y jovenes
vallartenses, contamos también con la presentacion del Mariachi Los Vargas. La celebracién cerré con broche de
oro con una lluvia de fuegos artificiales.

3. Apoyo a Artistas Emergentes y vistos buenos: El Instituto Vallartense de Cultura brindd 349 vistos buenos para
el uso de espacios en actividades culturales, asi como apoyo técnico y logistico a artistas emergentes.
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4. Participacion en Convocatorias Estatales de Cultura: El Instituto participd activamente en las convocatorias
que ofrece la Secretaria de Cultura del Estado de Jalisco, logrando obtener el Fondo Talleres para Casas de la
Cultura 2024 por un monto de $120,000.00 (Ciento veinte mil pesos 00/100 M.N) destinado al pago de maestros
talleristas.

Programas deportivos para un desarrollo integral

Respecto a las acciones en materia de activacion fisica y deporte, se continud con la implementacién de Programas
Deportivos creados por el Consejo Municipal del Deporte de Puerto Vallarta (COMUDE) con el objetivo del
desarrollo integral de actividades fisicas y deportivas con un ambiente de inclusién, equidad y seguridad en el
municipio:

- Escuelas de Iniciaciéon Deportiva (EIDE): Estd enfocado en la imparticion durante todo el afo de clases de
iniciacion en las disciplinas de natacion, gimnasia ritmica y artistica, boxeo, karate-do y voleibol, logrando una
asistencia de 5,082 alumnos que practican alguna disciplina.

- El deporte es Vida: Su objetivo es incentivar la actividad fisica y el deporte como medio de inclusién social y
como una herramienta para mejorar la salud y el bienestar de 34 adultos mayores, a través de distintas charlas
y talleres que involucran la actividad fisica y la promocién de habitos saludables.

- Cursos de Verano: En su versidon 2023 se inscribieron mas de 280 nifios y nifias, los cuales practicaron las
disciplinas y actividades de karate-do, gimnasia ritmica y artistica, cachi-bol, boxeo, natacion, futbol, voleibol,
atletismo, circo social, padel, basquetbol, entre otros.

- Escuela de formacion de softbol y béisbol (Delfines Puerto Vallarta): Dirigido a nifios, nifias y adolescentes de
5a 17 afios de edad, logrando la captacion de 140 alumnos en total.

- Escuela de iniciaciéon de Deporte Adaptado: Programa de inclusidn enfocado en la preparacidn de nifios y nifias
en disciplinas del deporte adaptado como Atletismo, natacidn y powerlifting, logrando la captacion de 26 nifias
y nifos.

- Selectivo Vallarta Futbol: Programa que busca proporcionar a los participantes una mayor proyeccién hacia
clubes en las fuerzas basicas mediante el desarrollo de sus habilidades y capacidades dentro de este deporte,
actualmente cuenta con las categorias varonil 2009 a 2011 y Femenil 2008 al 2011, cada categoria conformada
por 25 jugadores, por lo que se apoya a mds de 150 jugadores.

- Escuela de iniciacion deportiva de voleibol de sala: proyecto enfocado en impulsar este deporte en nifias, nifios

y jovenes de 10 a 15 afios, respaldada por El Tapatias Voleibol Club, equipo que participa en la Liga Mexicana de
Voleibol, contando con 36 alumnas y alumnos.
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Promocion del deporte para la sana competitividad

Asi también, como parte de las acciones enfocadas al desarrollo de las actividades fisicas y deportivas, el
seguimiento de los equipos de las escuelas del COMUDE y la organizacion de torneos, competencias y/o eventos de
diferentes disciplinas es fundamental para lograr la promocion del deporte. Al respecto se logré lo siguiente:

- El equipo Delfines COMUDE de softbol participé en el Torneo Nacional Slow Pitch Efrén Fierros realizado en
Mazatlan, Sinaloa.

- Elequipo Delfines COMUDE de béisbol participd en la liga semiprofesional denominada “Liga Invernal de Béisbol
Nayarita José Luis Pérez Murillo Temporada 2023-2024".

- Realizacidn de la Liga Invernal Nocturna de Béisbol en la Unidad deportiva Agustin Flores Contreras, conformada
por 6 equipos de categoria libre, donde participaron 130 jugadores.

- Participacién del equipo de Puerto Vallarta, selectivo de futbol de jugadores del Municipio, en la Copa Jalisco
2024.

- Participacién en los Juegos ParaNacionales CODE 2023, dénde un atleta vallartense de la categoria varonil logré
medallas de oro en la competencia de 400 metros y 200 metros planos y la medalla de plata en los 100 metros
planos.

- Participacién en los Juegos Para Panamericanos 2023 con sede en Santiago de Chile, donde una atleta vallartense
de la categoria femenil logré el 5° lugar en la disciplina de Para Natacion y otra atleta vallartense de la categoria
femenil logro el 5° lugar en la disciplina de Powerlifting (levantamiento de potencia).

- Tras clasificar en la competencia pre-clasificatoria Warrior Athletic en Ciudad de México. Dos atletas vallartenses
participaron en deporte adaptado en los Juegos Trisomia Antalya 2024, realizados en Antalya, Turquia, En el
ramo femenil, obtuvieron 3 medallas de plata en 400 metros planos, 100 metros planos y relevos, y en el ramo
varonil, 3 medallas de plata en 400 metros planos, 200 metros planos y relevos.

Apoyos a deportistas vallartenses

El Consejo Municipal del Deporte de Puerto Vallarta (COMUDE) apoya a los atletas vallartenses con entrenamiento,
atencidn psicoldgica y nutricional, asistencia médica y fisioterapia, equipamiento deportivo y recursos para viaticos
en competencias nacionales e internacionales, quienes han logrado conseguir excelentes resultados.

Becas a Deportistas Campeones: apoyo econdmico a los deportistas vallartenses que sobresalen en las
competencias nacionales e internacionales, las cuales son entregadas a un afio retroactivo. En el tercer afio se
entregaron un total de $535,000.00 (quinientos treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) a atletas del deporte
convencional y adaptado.
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CONCEPTO CANTIDAD

Beca mensual (10 meses) $ 401,000.00
Pago Unico Entrenadores S 44,000.00
Pago Unico Destacados $90,000.00

TOTAL $ 535,000.00

BECA MENSUAL CANTIDAD MENSUAL
Deporte convencional $ 14,100.00
Deporte adaptado $ 26,000.00

TOTAL $ 40,100.00

Aportacion al Deporte Adaptado: aportacion de $69,000.00 (sesenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.), de los cuales
$40,000.00 (cuarenta mil pesos 00/100 M.N.) fueron de forma directay $ 29,000.00 (veintinueve mil pesos 00/100
M.N.) mediante recaudacion derivada de la organizacion de un desayuno con causa, para la asistencia a las
competencias desarrolladas en este tercer periodo de gestion.

Adquisicion de vehiculo para traslado: Se adquirié un vehiculo tipo Sprinter marca Mercedes Benz modelo 2024,
con un costo de inversion de $1’803,000.00 (un millén ochocientos tres mil pesos 00/100 M.N.) para trasladar a
los deportistas a sus respectivas competencias por el pais. Del mes de enero a julio del afio 2024 se han realizado
mas de 22 viajes a las diferentes ciudades de la Republica Mexicana.

Aportaciones para la Copa Jalisco: Para el afio 2024 el COMUDE aportdé un total $304,733.60 (trescientos cuatro
mil setecientos treinta y tres 60/100 M.N.)

Espacios deportivos de calidad

Asi también, para el desarrollo de la activacién fisica y de las actividades deportivas, es indispensable contar con
espacios deportivos en condiciones adecuadas, durante el tercer afio de gestion se llevaron a cabo los siguientes
trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo en marco del Programa de Rehabilitacién de Espacios

Deportivos, cuyo objetivo es prolongar el tiempo de vida util de las canchas:

- Colocacidn de 137 reflectores led de 1,000 watts y 60 lamparas de cortesia en las canchas deportivas de la
Unidad Agustin Flores Contreras, beneficiando a 1,700 usuarios.
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- Rehabilitacion mediante el cambio de 1,200 metros lineales de malla en las canchas de futbol identificadas
como 2, 3, pony y mini pony, asi como en el gimnasio al aire libre y espacio para recreacién de mascotas de la
Unidad Agustin Flores Contreras, beneficiando a 4,000 usuarios.

- Reencarpetamiento con membrana impermeable del drea del Polideportivo de la Unidad Alfonso Diaz Santos.

- Reemplazo de la totalidad de los aparatos de gimnasio al aire libre de las unidades deportivas y areas
recreativas a cargo del COMUDE, asi como la reparacién de cercas de acero; incluida la rehabilitacion de 18

aparatos de gimnasio al aire libre de la unidad deportiva Agustin Flores Contreras.

- Cambio de la totalidad de las mallas de la unidad deportiva de Lomas de San Nicolds y de las cabeceras de la
cancha de futbol ubicada en la colonia Ramblases.

- Trabajos de nivelacidon de cancha y de base hidrdulica (impregnacion de chapopote), asi como cambio de la
totalidad de la malla en cancha de la Unidad Deportiva La Aurora.

- Mantenimiento a 15 canchas de futbol y béisbol, con sus respectivas areas verdes, de todo el municipio.

Estrategia 2.4. Grupos vulnerables.

Transformando un Municipio Inclusivo: Oportunidad, Justicia y Respeto para Todos los Ciudadanos

El derecho a la igualdad y a la no discriminacién constituye un pilar fundamental de la democracia, basado en la
premisa de que todos los seres humanos merecen ser tratados con igualdad y respeto. Desde el inicio de esta
administracion, uno de nuestros principales enfoques ha sido brindar apoyo a personas con capacidades diferentes
en nuestro municipio. Para lograrlo, hemos utilizado el Padrén Instituto Municipal para el Desarrollo e Inclusion de
personas con discapacidad (IMDIS) como herramienta clave para crear una base de datos de usuarios. En este
periodo, se han registrado 621 nuevos usuarios, a quienes se les han entregado 476 credenciales y 145 tarjetones,
asegurando asi su acceso a los beneficios asociados.

En conmemoracion del "Dia Internacional de las Personas con Capacidades Diferentes” organizamos una marcha
representativa para promover la inclusion y el respeto a los derechos de las personas con capacidades diferentes.
En colaboracidn con la sociedad civil, asociaciones civiles y el gobierno municipal, participaron mas de 700 personas.

En conmemoracién del "Dia Internacional del Sindrome de Down", el Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifias, Nifilos y Adolescentes de Puerto Vallarta (SIPPINA), en colaboracidn con organizaciones civiles, organizé un
evento especial para visibilizar a nifias, nifios y adolescentes con esta condicidn. Cerca de 90 personas, incluyendo
infantes, adolescentes y sus familiares, disfrutaron de un convivio lleno de alegria y solidaridad, fortaleciendo los
lazos con amigos y seres queridos.

La creacién de politicas publicas para fortalecer la atencidn y los derechos de las personas con capacidades

diferentes en nuestro municipio se ha materializado a través del Programa de Atencion Integral a Personas con
Discapacidad (PAID). Este programa brindd apoyo a 765 vallartenses, ofreciendo servicios como sensibilizacion,
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capacitacion, talleres, y la entrega de aparatos auditivos, ortopédicos, exdmenes de audiometria y reparacion de
dispositivos de movilidad.

A través de la Unidad Regional de Rehabilitacion (URR) se atendié a 1,272 usuarios y se ofrecieron 16,045 servicios,
incluyendo consultas médicas, terapias fisicas y del lenguaje, atencion psicoldgica y tamizajes auditivos.

Apoyo Integral a las Comunidades Indigenas

Reconociendo la importancia de apoyar a todos los sectores de nuestro municipio, se cred el programa "Grupos
Indigenas" con el objetivo de promover la interculturalidad y el didlogo entre las comunidades indigenas de la
regién. A través de este programa, se brindaron 1,121 atenciones para facilitar trdmites administrativos y procesos
clave, ayudando a preservar su identidad cultural y ejercer plenamente sus derechos. Ademas, se realizaron
actividades que impactaron a 285 personas mediante diversos cursos de sensibilizacion para fortalecer la
Pluriculturalidad.

En conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer Indigena (5 de septiembre del 2023), con la finalidad de
proteger los derechos humanos, se capacitd a 113 mujeres y hombres en derechos de las mujeres indigenas
destacando su participacion en la toma de decisiones y reconociendo su capacidad y liderazgo.

En conmemoracidn del Dia de la Resistencia Indigena (12 de octubre de 2023), 83 mujeres y hombres indigenas
participaron en exposiciones de artesania de los pueblos Wixarika, Triqui, Otomi, Yaqui y Zapoteco.

En conmemoracién del Dia Internacional de la Lengua Materna (21 de febrero de 2024) se capacité a 89 mujeres y
hombres en tolerancia y respeto hacia las personas hablantes y sus derechos linglisticos.

Proteccion a nifias, nifos y adolescentes

Nos hemos esforzado por fortalecer la respuesta y la capacitacidon continua por parte de los elementos de seguridad.
En colaboracidn con el Gobierno del Estado, se capacitaron a mas de 750 agentes policiales en diversas tematicas
por medio de del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Niiias, Niflos y Adolescentes de Puerto Vallarta,
Jalisco (SIPPINA) como lo son:

- Derecho a la Proteccion de la Salud y a la Seguridad Social

- Derecho a una Vida Libre de Violencia y a la Integridad Personal

- Derecho a la Seguridad Juridica y al Debido Proceso

- Derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes Migrantes

- Derecho a la Inclusién de Nifias, Nifios y Adolescentes con Discapacidad
- Atencion Especializada a Mujeres victimas de Violencia

El monto invertido para estas capacitaciones fue de $21,089.30 (Veintitn mil ochenta y nueve pesos 30/100 M.N.).
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Atencion Integral para Mujeres en Puerto Vallarta: Acciones contra la Violencia de Género

Ha sido esencial darle continuidad al programa de sensibilizacién y prevencidon de la violencia contra la mujer. Esto
ha incluido mantener un programa permanente de capacitacion para el sector privado y la poblacion en general
sobre temas relacionados con la promocién de la igualdad de género, derechos humanos y la cultura de la denuncia.
En este esfuerzo, hemos sensibilizado a un total de 1,181 personas, entre hombres y mujeres.

Una pieza clave ha sido la constante ejecucidn de los programas de capacitacién continua, por ello por tercer afio
consecutivo, se proporcionaron mas cursos para la formacidn de servidores publicos en tematicas relacionadas a
“Perspectiva de Género”, “Hostigamiento y Acoso Sexual”, “Violencia de Género” y “Protocolos de Accion contra
el Acoso Callejero”. A lo largo del afio, hemos capacitado a mas del 50% de los servidores publicos adscritos a esta
administracion, mediante 32 capacitaciones intensivas obligatorias y constantes.

La visita a 38 colonias del municipio para informar sobre los servicios que ofrece el Instituto Municipal de la Mujer,
ha sido fundamental para que los colonos conozcan las asesorias psicoldgicas y juridicas disponibles. Los Volanteos
en estas colonias han sido una herramienta clave para concientizar a la poblacién sobre los niveles de violencia de
género, promoviendo la prevencion y el apoyo adecuado.

Para fomentar la unién comunitaria, se celebré con éxito, por tercer afio consecutivo, la carrera conmemorativa del
cancer de mama, que reunié a mas de 680 participantes.

Continuamos con un enfoque integral en la atencion y seguimiento en red, proporcionando un trato inmediato y sin
revictimizacién a mujeres victimas de violencia. Hemos atendido a 1,162 mujeres de forma gratuita, ofreciendo
informacidn, acompafiamiento, representacién legal, atencién psicoldgica.

ASESORIAS PSICOLOGICAS ASESORIAS JURIDICAS

958 204

Celebrando el 8M: Actividades Importantes para la Igualdad y el Empoderamiento de las Mujeres

Como cada afio con creciente entusiasmo, conmemoramos el 8M a través de diversas actividades que contaron con
la valiosa participacion de mas de 500 mujeres, reafirmando nuestro firme compromiso con los derechos de todas
las mujeres.

Logros en la Busqueda de la Igualdad: Resultados y Avances
Para implementar acciones de prevencién de la violencia de género, enfocadas en el abuso sexual infantil, las
masculinidades no violentas y la violencia sexual comunitaria, hemos colaborado estrechamente con la Secretaria

de lgualdad Sustantiva a través del programa "Barrios de Paz". Este programa ha tenido un alcance total de 627
personas.
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El resultado de cada uno de los ejes se ha dado derivado del constante trabajo entre gobierno municipal y gobierno
estatal:

- Sellevaron a cabo 88 actividades para el eje “Educando para la Igualdad”.

- Seformaron 10 grupos reeducativos en el eje de “CECOVIM” para brindar orientacion continua a 15 hombres,
con el objetivo de erradicar conductas violentas hacia la mujer y promover un cambio en sus actitudes y
comportamientos.

- Mejoramos la prevencion y respuesta ante casos de violencia sexual comunitaria a través del eje “Nos
Movemos Seguras”.

Para llevar a cabo todas las acciones en favor de las mujeres, el Instituto contd con un presupuesto de $1,403,150.00
(un millén cuatrocientos tres mil ciento cincuenta pesos 00/100 M.N).

Asimismo, hemos autorizado la participacidon del municipio en el seguimiento del programa para el afio fiscal 2024,
con la recepcidn de recursos econdmicos de hasta $1,032,000.00 (un millén treinta y dos mil pesos 00/100 M.N.).
Estos fondos se seguirdn utilizando, como se ha venido haciendo, para fortalecer las acciones implementadas en
cada uno de los tres ejes que lo conforman.

Puerto Vallarta: Municipio Lider en la Promocion de la Lactancia Materna

Desde su instalacidn, el lactario municipal ha sido un gran éxito. Este espacio ofrece un entorno cémodo y seguro
para que las madres puedan amamantar y extraer leche materna adecuadamente. Hasta la fecha, 329 madres han
utilizado estas instalaciones, reflejando el compromiso del municipio con el bienestar de las familias.

Fomentando la Participacion, Liderazgo y Bienestar de las Juventudes

Hemos promovido activamente actividades que brindan a los jévenes vallartenses oportunidades para su desarrollo
integral. Creamos liderazgos jévenes a través de espacios de libre expresidon, comunicacién y diversion. En el marco
del Mes de la Juventud, Puerto Vallarta fue sede, por primera vez, del Congreso Nacional “CONAJUVE CAPTUR
2023”, reuniendo a los titulares de los Institutos de la Juventud de México. Se realizaron mesas de trabajo sobre
“Nuevas Politicas Actuales de las Juventudes”, “Salud Mental” y “Diversidad Sexual”.

A través del programa “Ferias de la Salud” en diversas escuelas del municipio, hemos impulsado la concientizacién
sobre salud sexual responsable y la prevencion del embarazo adolescente, ofreciendo ademdas acompafiamiento
nutricional y servicios dentales gratuitos, estas iniciativas beneficiaron a un total de 300 jévenes durante este tercer
afio de gobierno.

Para fomentar el desarrollo de habilidades artisticas, culturales y deportivas, se realizaron talleres, concursos y

actividades recreativas como "Taller de Danza Polinesia", "Dance Up Battles", "Pasarela Wild Fashion Runway",
"Activa tu Juventud" y "Cine Picnic", logrando una asistencia total de 800 participantes.
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El programa "Ferias Vocacionales" continud en las escuelas del municipio para motivar a los jévenes estudiantes de
educacién media en la toma de decisiones sobre su futura carrera u ocupacién. Esta iniciativa incluyé talleres de
orientacién vocacional y charlas con profesionales de diversas areas, beneficiando a 500 estudiantes.

Ademas, mediante la donacidn de despensas, se apoyd a 100 jévenes foraneos de planteles de educacion superior,
aliviando la carga econdmica de sus familias y fortaleciendo su motivacién y rendimiento académico. Realizamos la
primera campafa de concientizacidon contra el trabajo infantil en colaboraciéon con el Sistema Integral para el
Desarrollo de la Familia (DIF), sensibilizando a mas de 500 ciudadanos y empoderdandolos para difundir este
importante mensaje.

Se continud reforzando la capacitacion para los jévenes en temas como “Conmemorar y Amar”, “Prevencion de
Enfermedades Sexuales”, “Hacia una Juventud Transformadora” y “Adicciones También se Hablan”. El objetivo es
fomentar la convivencia sana y el aprendizaje de técnicas y habilidades para la vida. Estas actividades beneficiaron
a 400 adolescentes.

Para fortalecer el bienestar mental de la juventud, se realizaron una serie de ponencias en conmemoracién del Dia
del Psicélogo. Las tematicas abordadas incluyeron “Distincion Clinica Entre Salud Mental y La Alternativa”, “El Amor
en Tiempos del Capitalismo y el Progreso”, e “Influencias Psicopoliticas en la Salud Mental”, con una asistencia total
de 284 j6venes.

Inclusion Social: Programas Permanentes para el Bienestar de Grupos Vulnerables en Puerto Vallarta

Implementamos una oferta de programas a través del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Puerto Vallarta, Jalisco, con el objetivo de erradicar, mitigar y combatir las causas y efectos de la vulnerabilidad
social en nuestra comunidad. Para llevar a cabo estos programas de asistencia social, se invirtid un total de
$53,424,640.54 (Cincuenta y tres millones cuatrocientos veinticuatro mil seiscientos cuarenta pesos con 54/100
M.N.).

Nos preocupamos por atender las necesidades de las primeras infancias. Durante este periodo, la Delegacion
Institucional de la Procuraduria de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes atendié a 4,253 usuarios, incluyendo
1,356 nifios y nifias, y 1,189 adolescentes, protegiendo asi su interés superior. Ademas, se tiene bajo tutela los
derechos de 62 menores bajo resguardo institucional por vulneracion en su esfera juridica, representandolos
legalmente. Se realizaron 1,957 acompafiamientos mediante Representaciones en Coadyuvancia, garantizando los
derechos de nifias, nifios y adolescentes en procedimientos judiciales y administrativos.

Con el propdsito de fortalecer los vinculos familiares, realizamos procesos de preparacién, acompafiamiento,
evaluacion y apoyo para 29 nifias, nifios y adolescentes. Se atendieron 106 reportes de vulneracién de derechos a
nifias, nifios y adolescentes, con el objetivo de establecer planes de accién para la restitucion integral de sus
derechos. Ademas, se gestionaron 20 juicios activos de pérdida de patria potestad en el Juzgado Familiar
Especializado en Niias, Nifios y Adolescentes en Guadalajara, Jalisco, para liberar su situacién juridica y facilitar su
reintegracién mediante acogimientos alternativos.
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Alimentacién Escolar

El programa de Alimentacién Escolar, dirigido a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional, ha mejorado
significativamente el acceso a alimentos nutritivos para la poblacién vulnerable. Se han entregado 544,100
desayunos, tanto frios como calientes, a 3,040 niiias y nifios de 72 escuelas del municipio. Ademas, se han brindado
1,581 atenciones nutricionales a la comunidad, asegurando la calidad nutricional mediante charlas, consultas y
atencién especializada.

Como parte del seguimiento al programa, en colaboracién con DIF Jalisco y DIF Puerto Vallarta, se instalaron nuevos
equipos de cocina en las escuelas "MeNutre" en la colonia 12 de octubre y "Colinas del Valle" También se reequipo
una cocina "MeNutre" en el Jardin de Nifios "Nifios Héroes en el Ranchito". Estas acciones fortalecen el tejido social
y promueven la cultura de paz a través de la consolidacién de programas y servicios asistenciales.

En continuacidon con el programa de “Atencién Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida” se dio seguimiento
a mujeres embarazadas, en lactancia y a nifios de 0 a 24 meses con inseguridad alimentaria, Distribuyendo un total
de 2,188 despensas a 230 nifios, promoviendo una alimentacion adecuada y la lactancia materna exclusiva en los
primeros 6 meses, garantizando asi una infancia saludable.

Subsidio y Apoyo al Vallartense Vulnerable

Para asistir a los Vallartenses en situacion de vulnerabilidad temporal o transitoria, se atendieron a 5,776 personas
que solicitaron apoyo al Sistema DIF Municipal. Se otorgaron 6,391 ayudas, que incluyeron despensas, implementos
para infantes y recién nacidos, boletos de transporte fordneo, insumos médicos, descuentos para estudios médicos
y analisis quimicos, asi como becas y apoyo en la Unidad Regional de Rehabilitacion con paquetes de higiene
personal, ropa usada y suplementos. Para apoyar a personas vulnerables (nifios, adolescentes con desnutricion,
mujeres embarazadas y en lactancia, adultos mayores, personas con discapacidad, y mujeres en situacién de
maltrato y abandono) que ganan menos de dos salarios minimos, se logré mejorar su economia y alimentacion. Se
distribuyeron 13,110 despensas con productos basicos y se ofrecieron platicas de orientacién alimentaria para
fomentar buenos habitos. Esta iniciativa beneficié a 1,311 familias de escasos recursos.

Cenas Navideias

Realizamos la tradicional entrega de Cenas Navidefias, asegurdndonos de que las familias pudieran disfrutar de una
cena en esta importante época. Visitamos un total de 11 colonias, garantizando que los vallartenses pudieran
compartir sus alimentos en familia durante la Nochebuena. En total, se entregaron 8,000 cenas.

Regalos de Corazon

Con el apoyo de distintas dependencias del ayuntamiento, el programa "Regalos de Corazén" de este afio se enfocd
en brindar juguetes a nifios y nifias de familias vulnerables en Puerto Vallarta durante la temporada navideia.

Gracias a las donaciones de mds de 10,000 juguetes por parte de la ciudadania y empresarios locales, el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) organizé y distribuyé estos obsequios de manera oportuna.
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Sonrisas de Corazén

Otra de las iniciativas anuales del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de Puerto Vallarta. Fue el
celebrar el Dia del Nifio y la Nifia de manera inclusiva en diversas colonias y delegaciones del municipio, ofreciendo
actividades festivas y recreativas para nifios, nifias y familias, y proporcionando apoyos, juegos, alimentacién y
obsequios a la comunidad vallartense. Esta iniciativa consistid en 7 eventos de los cuales se logrd beneficiar a un
total de 1,150 infantes.

Apoyo a Personas en Situacion de Calle

En colaboracidn con autoridades municipales y estatales, se integré un padrén de personas vulnerables para facilitar
su reinserciéon familiar y social. Se atendié a 80 personas, proporcionando apoyo con gestiones gubernamentales,
boletos de transporte para su reubicacién, y la entrega de comidas, ropa y medicamentos.

Fortaleciendo la Atencion Integral a la Ciudadania a través de los Centros Asistenciales

Gracias al gran apoyo brindado a través de los centros asistenciales, hemos podido ofrecer atencién integral a la
ciudadania en diversas dreas. Esto ha sido posible gracias a una inversién estratégica de $70,569,950.31 (Setenta
millones quinientos sesenta y nueve mil novecientos cincuenta pesos 31/100 M.N.) destinada a mejorar y expandir
nuestros servicios para satisfacer las necesidades de la comunidad.

Atencion Integral a Nuestros Adultos Mayores

Impulsamos el desarrollo integral de la tercera edad mediante el programa "Casa de Dia para el Adulto Mayor".
Este afio, se atendieron a 628 adultos mayores con servicios como comedor, asistencia, talleres, despensas, apoyo
psicoldgico, clubes recreativos y actividades deportivas. Existen 28 clubes distribuidos en el municipio. Asi mismo
por medio del Centro para la Atencion Integral de los Adultos Mayores (CAIAM) se ha ofrecido vivienda y
alimentacién a 42 adultos mayores en situacion de desamparo. Ademas, proporciona apoyo médico, alimenticio,
psicoldgico y ocupacional, asegurando una atencién completa y continua.

Fortaleciendo el Futuro: Apoyo Integral en los CADI de Puerto Vallarta

En los Centros Asistenciales para el Desarrollo Infantil (CADI) del DIF Municipal de Puerto Vallarta, se realizaron 246
valoraciones psicoldgicas de primer ingreso y seguimiento, y 244 valoraciones de trabajo social para primer ingreso.
Ademas, se llevaron a cabo 2,536 capacitaciones formativas y educativas para nifos y nifias, abordando temas como

sus derechos.

Durante el periodo reportado, los CADI atendieron a 247 usuarios Unicos, brindando el soporte necesario para
ayudar a las familias a superar su situacién de vulnerabilidad.
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CADIS TOTAL
Nifias y Nifos recibiendo atencién formativo-asistencial en CADI Coapinole 57
Nifias y Niflos recibiendo atencién formativo-asistencial en CADI Ixtapa 55
Nifias y Niflos recibiendo atencién formativo-asistencial en CADI Juntas 37
Valoraciones psicoldgicas de primer ingreso y seguimiento 246
Valoraciones de trabajo social para primer ingreso 247
Capacitaciones formativa-educativas brindadas a nifios y nifas 2,536

A través de la Unidad de Atencidn a la Violencia Familiar (UAVIFAM), hemos ofrecido apoyo y esperanza a quienes
sufren violencia familiar, enfocandonos en la deteccidn, intervencidn, atencién y proteccién. Como parte de
nuestras estrategias de prevencidn, brindamos capacitacion y sensibilizacion a mas de 4,578 personas mediante
eventos interinstitucionales.

En el marco de los "16 Dias de Activismo en la Prevencion de la Violencia Contra la Mujer", realizamos actividades
de sensibilizacion y capacitacion para colaboradores y servidores publicos que abordan problematicas de violencia.
Impactamos a 4,578 personas llevando a cabo actividades de formacion dirigidas a quienes enfrentan estas
problemiticas.

A través de la promocién de acciones preventivas, hemos brindado atencién y apoyo a 28 familias victimas de
violencia doméstica, con el objetivo de prevenir la victimizacidon secundaria y evitar traumas adicionales durante el
proceso de atencion y denuncia. Un programa clave en este esfuerzo es la Unidad Violeta, que continla ofreciendo
servicios de acompafiamiento y asesoria legal: Terapia psicolégica y apoyo emocional y Orientacidn y gestidon de
recursos para la proteccion y bienestar de nifas, niflos y adolescentes.

Crianza Positiva

Con el objetivo de fortalecer a las familias vallartenses, el programa "Crianza Positiva" brindé 849 capacitaciones a
padres de familia en las colonias Coapinole, Versalles, 12 de Octubre, Aramara, Aurora, Centro, Juntas, El Progreso,
Los Mangos e Ixtapa. En respuesta a las solicitudes de instituciones educativas sobre bullying, embarazo adolescente
y trabajo infantil, se han implementado talleres y platicas participativas para orientar a los menores. Estos esfuerzos,
alineados con los programas ASI (Abuso sexual infantil) y Coordinacion de Proteccidn a la infancia cuentan con la
capacitacion continua de los representantes de Proteccion a la Infancia. Durante la administraciéon actual, se han
llevado a cabo acciones de prevencion y programas de apoyo que han beneficiado a 7,476 adolescentes.

Una de nuestras mayores preocupaciones fue el accionar para el fortalecimiento del nucleo familiar, por medio de
los CAETF (Centro de Atencidn Especializada en Terapia Familiar) se atendieron a 383 familias, ofreciendo 2,172
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sesiones de terapia psicoldgica. Los servicios incluyeron atencién para problemas familiares, conductuales,
emocionales, duelos, adicciones, terapia de pareja y secuelas de violencia familiar.

En el DIF Municipal se vela por promover la igualdad, la no discriminacion, la inclusién y una vida libre de violencia
para nifias, nifos y adolescentes. En relacidn a las actividades en atencidn a nifias, nifios y adolescente se invirtio
un total de $14,469,134.20 (Catorce millones cuatrocientos sesenta y nueve mil ciento treinta y cuatro pesos con
20/100 M.N.).

Estrategia 2.5. Obligaciones del Estado

2023: El Ao de Mayor Entrega de Programas Sociales

Uno de los mayores logros de esta administracion ha sido el respeto al derecho social de una vivienda digna y
decorosa, asi como el acceso a los servicios basicos. A través del programa "Hogar de 10" se invirtidé un total de
$21,202,032.07 (Veintitin millones doscientos dos mil treinta y dos pesos 07/100 M.N.), con lo que se beneficid a
un total de 7,374 familias vallartenses. Este programa 100% municipal permitié la entrega de materiales de
construccién y equipamiento, tales como, block de cemento, pintura, vitropiso, cemento, lamina y juegos de bafio.
Con esto ratificamos nuestro compromiso de mejorar las condiciones de habitabilidad adecuadas para todos.

Apoyos Municipales para Personas Afectadas por el Huracadn Lidia

En colaboracién con el gobierno del estado, se aprobé el uso de recursos del Fideicomiso del Fondo Estatal de
Desastres Naturales (FOEDEN) para apoyar a las personas afectadas por el huracan “Lidia”. Se establecié un fondo
de mas de $4'851,000.00 (cuatro millones ochocientos cincuenta y un mil pesos 00/100 M.N) de los cuales el
municipio aportd poco mas de $970,000.00 (Novecientos setenta mil pesos 00/100 M.N.), representando el 20%
del total. Se brindé apoyo a 199 personas, cada una recibiendo un promedio de $25,000.00 (Veinticinco mil pesos
00/100 M.N.) para la compra de menaje.

Asimismo, se otorgaron apoyos municipales a 2,049 beneficiarios. Entre estos apoyos se incluyeron [dminas y
electrodomésticos. Ademas, se entregaron un total de 450 despensas con productos de la canasta bdsica, asi como
sabanas y cobijas, a los damnificados del huracan “Lidia” en los poblados de Boca de Tomatlan, Mismaloya, y las
colonias San Esteban y La Playita.

Cuartos Adicionales

Se entregaron 58 cuartos adicionales a igual nUmero de familias en Puerto Vallarta, mejorando significativamente
sus condiciones de vida. Hemos sido proactivos en asegurar que todas las familias cuenten con una vivienda digna.
La inversion en estos cuartos provino del Fondo FAISM (Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal), totalizando $9,394,852.32 (nueve millones trescientos noventa y cuatro mil ochocientos cincuenta y
dos pesos 32/100 M.N.), de cada cuarto adicional, consistente en 12 metros cuadrados, cuenta con firme de
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concreto, piso cerdmico, impermeabilizacién, pintura vinilica, puertas de acero y ventanas de aluminio con
mosquitero.

Impulsando la Equidad y el Rendimiento Escolar

Mediante el programa "Estudiantes de 10", cuyo objetivo es apoyar a la economia de las familias vallartenses
mediante la entrega de utiles, mochilas y uniformes para mejorar el rendimiento escolar, reducir el indice de
desercién y combatir la desigualdad, se beneficié a 20,012 estudiantes de 277 escuelas publicas del municipio,
mediante la entrega de zapatos escolares y uniformes, asi como la entrega de 18,471 mochilas con utiles escolares,
sumando una inversion total de $22,693,685.29 (Veintidds millones seiscientos noventa y tres mil seiscientos
ochenta y cinco pesos 29/100 M.N.) de recursos 100% municipales.

En el dmbito de la educacién y el desarrollo académico, durante este periodo otorgamos 39 apoyos con materiales
a planteles educativos, beneficiando a estudiantes de educacién basica. La inversidn total en estos apoyos fue de
$697,710.45 (Seiscientos noventa y siete mil setecientos diez pesos 45/100 M.N.)

Becas CONAFE

Valoramos el esfuerzo y la dedicacion de los docentes que trabajan en contextos rurales, enfrentando mayores
desafios y limitaciones. Al brindarles apoyo financiero, reconocemos su compromiso y los motivamos se destind
un monto mensual de $21,000.00 (Veintiin mil pesos 00/100 M.N.) para un grupo de 07 profesores de
educacion bdsica, garantizando asi el acceso a una educacion de calidad en dreas con oportunidades limitadas.

Apoyo a la Educacion Bdsica

Pasamos de observar los rezagos educativos en los mdrgenes del municipio a tomar las riendas para
complementar y dar continuidad a los programas en pro de la educacion, trabajando constantemente con el
gobierno del estado para mantener el programa de transporte escolar. En este tercer afio de gestién, hemos
alcanzado 137 rutas, beneficiando a un total de 1,134 alumnos de zonas rurales y rancherias.

Asimismo, para garantizar un entorno escolar seguro para los estudiantes y ofrecer mayor tranquilidad a padres y
tutores, se destind un total de $8,122,222.20 (Ocho millones ciento veintidés mil doscientos veintidds pesos
20/100 M.N.) para proporcionar atencion médica privada a 2,262 alumnos. Asegurandonos que los estudiantes
estuvieran protegidos y cuidados en el entorno escolar, ante todo recibieran atencion médica de calidad.

Como gobierno, es nuestra responsabilidad proporcionar las herramientas basicas para que la ciudadania pueda
capacitarse y adquirir nuevos oficios. Uno de nuestros compromisos ha sido reducir los indices de desempleo y
fortalecer la economia local. Por ello, mantuvimos e innovamos con una mayor oferta de cursos el programa
“Escuela de Oficios”, que capacitd y certificé a 1,421 personas. Para continuar con la implementacion de este
programa, se invirtié un total de $583,720.00 (Quinientos ochenta y tres mil setecientos veinte pesos M.N.).
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En el ambito de la educacién y el desarrollo académico, durante este periodo, se otorgaron 37 apoyos en especie
con ventiladores de techo, sanitarios completos, lavamanos, tambores y trompetas, material de limpieza y
papeleria, pintarrones, renta de camiones, pintura, ldminas, medallas, renta de espacios para actos académicos,
banderas y placas de reconocimientos para los docentes a planteles educativos de educacion basica, el monto total
de la inversion fue de $673,232.60 (Seiscientos setenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos 60/100 M.N.).

Domos Escolares

Se realizd la construccidon de 3 domos escolares en los siguientes planteles educativos: Escuela Primaria Benito
Judrez en la colonia Buenos Aires, Escuela Secundaria No. 15 y Escuela Secundaria Técnica 132. La inversién total
fue de $7,280,088.76 (Siete millones doscientos ochenta mil ochenta y ocho pesos con 76/100 M.N.), proveniente
del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS).

Dia del Maestro y Maestra 2024: Celebrando el Corazén de la Educacién

En la celebracion del Dia del Maestro y Maestra 2024, organizamos un evento con tematica vaquera para rendir
homenaje a quienes son el corazén de la educacién. Aproximadamente 2,350 personas disfrutaron de un evento
emotivo y alegre. Se ofrecid un banquete para los asistentes valorado en $1,523,486 (un millén quinientos
veintitrés mil cuatrocientos ochentay seis pesos M.N.), Ademas, con la finalidad de que el evento fuera memorable
para los invitados se contd con la asistencia de un grupo musical, el cual tuvo un costo de $92,800 (noventa y dos
mil ochocientos pesos). Asi mismo en reconocimiento a la ardua labor de los maestros y maestras en pro de la
educacién, se llevd a cabo la tradicional rifa de un coche, valorado en $307,400.00 (trescientos siete mil
cuatrocientos pesos M.N.). Reafirmando nuestra admiracion hacia los docentes de nuestro municipio, e
incentivandolos a continuar con su vocacidn, subrayando la importancia de su dedicacion en la formacién de futuras
generaciones.

Unidos por la Lectura: Convenio Innovador entre Bahia de Banderas y Puerto Vallarta

Se establecid por primera vez un acuerdo de colaboracidon entre la Subdireccidon de Educacién del municipio de
Bahia de Banderas, Nayarit y la Subdireccion de Educacion de nuestro municipio. Este acuerdo se realizé con la
finalidad de promover la lectura a través de narraciones orales y actividades creativas adaptadas a cada nivel
educativo. Bajo la estrategia "Cuentacuentos en Accidon"”, mismo que serd implementado en escuelas de
educacion bdsica para fomentar el interés por la lectura y fortalecer las habilidades comunicativas de nifios,
nifias y adolescentes.

Salud sexual
Nuestra labor de promover el bienestar y la educacién integral sobre la sexualidad desde temprana edad es esencial.

En coordinacidon con Asociaciones Civiles y autoridades de Salud Sanitaria de la Regién VIII, hemos realizado acciones
estratégicas como las ferias de salud y la Caravana Itinerante de Salud Sexual en puntos clave de la ciudad,
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beneficiando a mas de 1,400 personas, incluyendo nifias, niflos y adolescentes. El monto total invertido fue de
$6,301.45 (Seis mil trescientos un pesos 45/100 MXN).

Salud integral accesible para todas y todos

Para promover una vida saludable para todos, ofrecemos servicios médicos integrales de manera gratuita en las
colonias de atencién prioritaria del municipio, con un enfoque solidario.

COMUSIDA proporcioné atencidn a 62,134 usuarios en los 43 mdédulos de atencidon e informacidn que se instalaron
en puntos estratégicos de la cuidad, en donde se distribuyeron 45,335 condones masculinas y femeninos, asi como
la entrega de 27,760 tripticos con informacién bdsica sobre prevencién del VIH y otras infecciones de transmision
sexual.

En estos mddulos se llevd a cabo la realizacién de 5,045 pruebas de deteccion de VIH, Hepatitis C y Sifilis:

TIPO DE PRUEBAS TOTALES
Pruebas VIH 1,972
Pruebas SIFILIS 1,815
Pruebas Hepatitis C 1,258

Se continud con la implementacién del Programa de Medicina Preventiva llevado a cabo por |la Jefatura de Servicios
Médicos Municipales, el cual esta dirigido a toda la poblacidn y enfocado a la deteccién y prevencién de
enfermedades mediante la realizacion de exdmenes de Glicemia, medicién de la presidn arterial, medicion de talla
(estatura) y peso corporal. Se atendieron a 907 personas en los médulos de atencién colocados en el edificio de la
Presidencia Municipal, la Unidad Municipal Administrativa y en las audiencias publicas en las que acude personal a
realizar las tomas y mediciones. Asi también, durante el periodo que se informa se efectud la toma de 429 pruebas
de antigeno para la deteccion de SARS-COV2, se llevaron a cabo 1,340 consultas de Psicologia y se realizaron 3,124
consultas médicas en las instalaciones de servicios médicos municipales.

Se continud con los servicios de los 5 dispensarios médicos implementados en la presente Administracién, en donde
se ofrecen servicios gratuitos de consulta médica basica como control de embarazo, control de enfermedades de la
vejez, diabetes, hipertension arterial, colesterol, triglicéridos, resfriados, diarrea, entre otros, asi como servicios de
psicoldgica. Se realizaron un total de 5,317 consultas en los cinco dispensarios.

DISPENSARIO UBICACION CONSULTAS
Palmar del Progreso Calle Bambu S/N, colonia Palmar del Progreso 1,347
Las Palmas Calle Hidalgo S/N, Delegacién Las Palmas 1,089
Boca de Tomatlan Calle Garzas #532, Agencia Municipal de Boca de Tomatlan 987
Mojoneras Entre calles Jalisco y Zacatecas, Agencia Municipal Las Mojoneras 1,077
Pitillal Calle Hidalgo S/N, colonia Leandro Valle de la Delegacion El Pitillal 817
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EJE 3. PROSPERIDAD ECONOMICA INCLUYENTE

Para el bienestar social de los vallartenses es crucial lograr la prosperidad econémica del municipio, por lo que desde
el inicio de esta Administracién se ha trabajado para promover al puerto como un destino turistico equilibrado,
mediante eventos culturales, deportivos, educativos y gastronémicos, asi como con colaboraciones internacionales
y apoyo al sector agropecuario y empresarial, asi también, mediante la realizacidon de capacitaciones, asesorias y
apoyos para el desarrollo econémico con un enfoque de integracién laboral de personas vulnerables, y con la
vigilancia en el cumplimiento de normas en materia de comercio para garantizar servicios de calidad y una
competencia justa. Con la ejecucidn de dichas acciones, durante el tercer afio de gobierno se lograron los siguientes
resultados.

Estrategia 3.1. Trabajo Incluyente

Promocion del empleo formal

Se llevé a cabo la feria del empleo organizada por la Direccién de Turismo y Desarrollo Econdmico donde
participaron 19 empresas del sector hotelero, teniendo una oferta laboral de 400 vacantes. En este mismo sentido
se continud con la implementacién del Sistema Municipal de busqueda de empleo atendido por la Subdireccién de
Desarrollo Empresarial, mediante el cual se promocionan las vacantes laborales de las 119 empresas que forman
parte del registro, a través de la plataforma Facebook, elegida por el alcance que tiene al ser una de las redes sociales
de vinculos virtuales mas importante; el link de acceso a las publicaciones de las vacantes es el siguiente:

https://www.facebook.com/story.php?story fbid=122188860470028899&id=61550866996530&mibextid=WC7FN
e&rdid=ekU4Y1fvsR3pOaAU

Apoyo al Emprendimiento

Para el estimulo a los emprendedores, la Subdireccién de Desarrollo Econdmico continudé con las asesorias y

acompanamiento a los ciudadanos para la obtencidn de créditos, licencias municipales y registros de marca,
logrando lo siguiente:

CONCEPTO ASESORIAS | AUTORIZACIONES LOGRADAS | MONTO TOTAL OTORGADO
Crédito FOJAL 109 11 $3°730,849.00
Licencias Municipales 27 9 N/A

Registro de Marca 13 4 N/A
Renovacion de la marca ante del AMPI 6 4 N/A

Otro aspecto primordial para los emprendedores es contar con los conocimientos necesarios que les permita ser
mas competitivos, por lo que se realizd las siguientes jornadas de capacitacion, atendiendo a 195 personas que
acudieron a los siguientes cursos:
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- Los 7 pasos para hacer tu plan de negocios.

- 1ray 2da parte del curso Ibound Marketing Workshop enfocado a la creacion de contenido y la promocién en
redes sociales.

- Curso Atencidn Turistica, enfocado en las nuevas herramientas para lograr la calidad en los servicios turisticos

- Curso Marketing Digital, dirigido en especial a los periodistas, enfocado a las nuevas herramientas de marketing
digital.

- Curso Manejo de estrés laboral, dirigido a colaboradores del H. Ayuntamiento de Cabo Corrientes, Jalisco.

- La magia del servicio, taller dirigido a prestadores de servicios turisticos enfocado a Restaurantes, Bares,
Cafeterias, etc. Con interés en formarse y mejorar sus conocimientos en el campo de la atencidon a comensales.

- Hospitalidad y servicio, taller cuya finalidad es brindar una de las herramientas esenciales de prioridad que ofrece
nuestro destino turistico, a los diferentes prestadores de servicios turisticos.

Se continud con la imparticion del Diplomado "Por un Vallarta mds amigable” con apoyo del Instituto de Desarrollo
y Formacién para el Trabajador del Estado de Jalisco (IDEFT), diplomado dirigido a colaboradores, jefes
departamentales, supervisores, gerentes y duefios de empresas vallartenses, finalizando los 6 médulos que estaban
pendientes a diciembre del 2023, consistentes en: 5) Limpieza interior - reconociendo nuestras capacidades, 6)
Administracién del recurso humano, 7) Por un Vallarta mds amigable, 8) Trabajo en equipo - la fuerza integradora,
9) éQuién soy? iQuien quiero ser! y 10) Cultura Civica Vallartense; con lo cual se concluyé exitosamente el
diplomado, teniendo un alcance final de 50 personas.

Estrategia 3.2. Turismo Préspero

Apoyo al Sector Turistico

De conformidad con los datos del Sistema Nacional de la informacién estadistica del Sector Turismo de México,
durante el periodo comprendido del mes de agosto del afio 2023 al mes de junio del presente afio 2024, se tuvo
una ocupacién hotelera en Puerto Vallarta de 71.27% y una derrama econdmica en el sector hotelero de
$756°099,700.00 (setecientos cincuenta y seis millones noventa y nueve mil setecientos pesos (00/100 M.N.) y
arribos de 157 cruceros dejando una derrama de $181°000,000.00 (ciento ochenta y un millones de pesos (00/100
M.N.). Lo anterior refleja el resultado de la suma de los esfuerzos realizados por todos los sectores publicos y
privados del municipio.

El Programa “Walking Tour” continud ofreciendo recorridos guiados por el centro histdrico de Puerto Vallarta,

dirigidos a visitantes extranjeros y nacionales. Para mejorar la experiencia de los turistas en estos tours, se aplicaron
encuestas de satisfaccion a 1,631 participantes.
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ENCUESTA SOBRE RECORRIDO Y CALIFICACION DE SITIOS HISTORICOS VISITADOS
RESPUESTA PERSONAS
Excelente 1,226
Bueno 185
Regular 191
Malo 29

Ademds, se organizaron recorridos turisticos para diversos grupos estudiantiles y visitantes foraneos. Atendimos a
183 estudiantes de la Universidad de Michoacdn, CONALEP PVR Il, Preparatoria Ignacio Jacobo y CECyTEJ. También
se ofrecieron recorridos a 80 personas del programa Rotary Internacional y a 120 integrantes de grupos de orquestas
sinfdnicas

Se realizaron 196 asesorias legales a turistas por parte del area de atencién legal de la Direccién de Turismo y
Desarrollo Econdmico, las cuales se enfocaron a problemas suscitados con empresas dedicadas a la prestacidon de
servicios turisticos.

Se mantuvieron activos los 8 mdédulos de atencidn al turista distribuidos en diversos puntos del municipio, cuya
finalidad es proporcionar informacidn turistica del puerto y la region.

Gestion y promocion de eventos para el crecimiento econémico

Se apoyd con gestiones y recursos la realizacidn de eventos artisticos, culturales, gastrondmicos, deportivos y
filmicos, asi como congresos empresariales, para atraer visitantes al municipio y aumentar la derrama econémica.
Estos esfuerzos involucraron a dependencias gubernamentales, el sector privado y representantes de los sectores
deportivos. A continuacidn, se describen los eventos y congresos realizados durante el periodo y los resultados
obtenidos.

Eventos artisticos y culturales:

Festival de Dia de Muertos 2023: se realiz6 desfile conmemorativo y se colocaron 29 altares de muertos, 42
catrinas.

- Récord Mundial GUINNESS de la Catrina mas Grande (Edicion 2023): para las festividades del dia de muertos de
2023 se construyd una catrina con una altura de 28.15 metros, gracias a la colaboracién de la Direccion de
Turismo y Desarrollo Econdmico, Instituto Vallartense de Cultura y el Fideicomiso Publico para la Promocion y
Publicidad Turistica en Puerto Vallarta, la cual logré por segunda ocasidn el récord Guinness.

- XXX Encuentro Internacional del Mariachi y la charreria.

- Desfile Navidefio 2023: Organizado por primera vez contd con la participacién de mds de 30 carros alegdricos de
diferentes empresas.
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- XVI Edicidn del festival Internacional Madonnari 2024: consistente en la exposicidon de pinturas efimeras sobre
el piso, evento organizado por el Comité de Ciudades Hermanas de Puerto Vallarta - Santa Barbara.

- Exposicién itinerante “Corazdn Vallartense”: Una exposicién al aire libre de 7 esculturas en forma de corazény 9
caballos mecedores.

- Primera edicidn del Carnaval Puerto Vallarta (afio 2024): evento organizado bajo el eslogan “Baila, rie y celebra”,
donde desfilaron 88 carros alegéricos y se instalaron 7 escenarios distintos con musica en vivo, donde se logré
una afluencia de 30,000 personas.

- Se realizdé el Festival Vallarta Azteca del Folclor Internacional A.C. teniendo grupos invitados de diferentes
ciudades de nuestro Pais como del extranjero, llevaron a cabo su exhibicién de bailables mostrandonos cultura,
color y armonia en cada uno de ellos.

- Exhibicién Prehispanica con un montaje de 17 vestuarios prehispanicos Esta exhibicion viaja a nuestro pasado
destacando personajes mayas, olmecas y aztecas, de los cuales podemos observar algunos materiales de algodon
tejido a mano, obsidiana, jade y ambar.

- Inauguracién Mural Faro Matamoros fue inaugurado un mural artistico de Elizabeth Taylor, uno de los personajes
icénicos que contribuyd a que nuestro destino se diera a conocer al mundo, el cual se ubica junto al faro de la
calle Matamoros, y fue desarrollado por el colectivo multidisciplinario ROMPE.

- Abordo del Amerigo Vespucci, el barco mas bello del mundo, inicia una nueva relacién de Italia y Puerto Vallarta,
en el acto protocolario institucional a bordo del navio visitante, en el que participaron autoridades mexicanas de
los tres niveles de gobierno mexicano, legisladores federales y locales, representantes del gobierno de Italiay la
tripulacién al mando del capitan Giuseppe Lai.

Eventos Deportivos:

- Ultra Trail Mont-Blanc UTMB World Series: Por segundo afio consecutivo Puerto Vallarta se convirtié en sede
oficial del serial de Trail running mas emblematico del mundo.

- Primera Edicién (2023) de “Cruce Vallarta”: evento deportivo de nado en aguas abiertas, se contdé con la
presencia aproximada de 300 deportistas.

- Campeonato Nacional de Voleibol de Playa Puerto Vallarta 2023: en el que participaron 120 equipos de
diferentes estados de la Republica.

- Torneo Internacional de Tenis Femenil WTA/125.

- “Vallartazo 2024, El tributo”: evento donde ciclistas procedentes de la Cd. Guzman y otras ciudades del pais,
realizaron la ruta carretera 544.

- Campeonato mexicano de voleibol de playa libre y juvenil Puerto Vallarta.
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Congresos:

- XXV Congreso Nacional de Avicultura.

- Convencion Nacional de directores de la Organizacién Editorial Mexicana (OEM).

- XXIIl Congreso de la Federacidon de Anatomia Patoldgica de la Republica Mexicana (FEDPATMEX).
- Convencion de Concierge Group.

- Congreso Electri Vallarta 2024.

- XHI Summit Turistico Internacional 2024.

- Xll Jornadas Oncoldgicas de Occidente 2024.

Eventos Gastrondmicos:

- Festival de Mango 2023: participaron 25 restaurantes donde ofrecieron diversos platillos, postres, bebidas
realizadas a base de mango.

- Edicidén 14 del Festival del Ceviche y Aguachile: participaron mas de 12 negocios ofreciendo 50 variedades de
platillos.

- XV Festival del ceviche y Aguachile: contando con mas de 60 variedades de tostadas, botanas, musica en vivo.

- 6° Festival de cerveza artesanal Brewmasters Puerto Vallarta 2023. Participaron 13 cervecerias de Puerto
Vallarta mds marcas artesanales invitadas de Guadalajara, San Luis Potosi, Quintana Roo y Baja California.

- Primera edicion “PVR Festival de Micheladas”.
- “Feria del taco”: presentacion de muestra gastrondmica de mds de 40 tipos y variedades de taco.

- “Grill Kings” busca reunir lo mejor de la cocina a la parrilla desde carnes, hasta mariscos, con la finalidad de
promover a los restaurantes y marcas que se especializan en este tipo de preparaciones.

Filmaciones:
- Grabacién de comercial “Dove Hair Uk” de la Casa Productora Tantor Films de los Angeles.
- Grabacion de comercial marca Expedia de la Casa Productora CONTROLADORA THE LIFT S.A. DE C.V.

- Filmacion de escenas de la novena temporada de la Serie El Sefior de los Cielos de la casa Productora
ZINGULART.
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- Filmacion de escenas de la telenovela Marea de Pasiones, de la casa Productora ZINGULART.

- Levantamiento de material audiovisual para VISIT MEXICO en las caletas de la Produccién Akira.
- Nuestro destino fue promocionado por la agencia Beautiful Destinations.

- Serealizé la pelicula Gringo Hunter, promocionado por la casa productora Grandave Capital.

- Nuestro destino es promocionado por el canal VH1 de EUA para la realizacidon de la serie Reality Show
Basketball Wives.

- Nuestro destino es promocionado por la produccién del Fideicomiso de Turismo de Puerto Vallarta, para la
realizacion del video del aniversario de Puerto Vallarta.
Hermanamientos: alianzas para el desarrollo

Con el propdsito de generar vinculos de colaboracion, promocidn, alianzas y posicionamiento de cada uno de los
mercados, en relacidn a los hermanamientos se realizo lo siguiente:

Ratificacion de Hermanamiento Puerto Vallarta - McAllen, Texas: con el objetivo de fortalecer los lazos de
amistad e intercambio turistico, cultural y de desarrollo.

- Ratificacion de Hermanamiento Puerto Vallarta - Aguascalientes: El gobierno de Puerto Vallarta ratifico su
hermanamiento con esta importante ciudad de la que Puerto Vallarta se ha convertido en un segundo hogar
para sus habitantes durante cada periodo vacacional.

- Toma de protesta del Comité de Puerto Vallarta - Santa Barbara 2024-2026: con la finalidad de continuar con
los trabajos planteados para la colaboraciéon mutua.

- Sellevd a cabo la toma de protesta al nuevo comité de ciudades hermanas de Puerto Vallarta- Highland Park
2024-2027, con la finalidad de continuar con los trabajos que hasta hoy y desde su establecimiento los comités
de dicho hermanamiento han hecho en pro de nuestro municipio, como lo son intercambios y capacitaciones.

Impacto Econémico de la Regulacion Comercial

Respecto a la regulacion de las actividades econdmicas, durante el periodo que se informa, la Direccién de Padrén
y Licencias otorgd un total de 1,186 Licencias de Funcionamiento nuevas y se refrendaron 12,391 Licencias de
funcionamiento de un total de 32,560 que conforman nuestro padrdn comercial activo; cabe sefialar que en este
periodo sélo 219 locales comerciales registraron su cierre. De los trabajos de emisién de las Licencias de
Funcionamiento y renovaciones de cardcter anual, se recaudd para las arcas del Municipio un total de
$84’302,690.63 (ochenta y cuatro millones trescientos dos mil seiscientos noventa pesos 63/100 M.N.), de los
cuales $63’796,128.69 (sesenta y tres millones setecientos noventa y seis mil ciento veintiocho pesos (69/100
M.N.) corresponden a comercios catalogados como giros restringidos, $4’688,422.00 (cuatro millones seiscientos
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ochenta y ocho mil cuatrocientos veintidés pesos 00/100 M.N.) correspondientes a comercios catalogados como
giros blancos y $15’818,139.94 (quince millones ochocientos dieciocho mil ciento treinta y nueve pesos 94/100
M.N.) por concepto de anuncios autorizados en las licencias nuevas y renovaciones.

Asi también, se emitieron un total de 1,733 permisos provisionales para giros restringidos, con el propdsito de
facilitar la apertura de establecimientos comerciales y permitir a los empresarios iniciar sus actividades mientras se
tramita la autorizacidn definitiva por parte del Consejo Municipal de Giros Restringidos para la venta y consumo de
bebidas alcohdlicas; lo anterior, generd ingresos por un total de $6’286,690.00 (seis millones doscientos ochenta y
seis mil pesos seiscientos noventa pesos 00/100 M.N.).

CONCEPTO CANTIDAD RECAUDACION

Abarrotes con cerveza en botella cerrada 122 $99,190.00
Venta de vinos y licores en botella cerrada 146 $321,371.00
Degustacion 2497 $731,240.00
Minisuper con vinos y licores en botella cerrada 92 $351,276.00
Cambios de domicilio (sin costo) 64 $0.00
Venta de cerveza en botella cerrada 60 $38,945.00
Restaurante bar con venta de cerveza 939 $4,396,103.00
Bar / Bar en discoteca 61 $348,565.00

TOTAL 1,733 $6'286,690.00

Respecto a los permisos temporales para eventos de caracter Unico, como fiestas particulares, eventos especiales
y presentaciones de musica en vivo, se otorgaron 2,050 permisos, considerando la naturaleza efimera de dichas
actividades y el potencial impacto en la tranquilidad de los vecinos, lo que generd ingresos por un total de
$3’169,988.00 (tres millones ciento sesenta y nueve mil novecientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.).

CONCEPTO CANTIDAD RECAUDACION
Musica viva 429 $717,400.00
Permisos nuevos 565 $ 270,000.00
Refrendos permisos 658 $340,000.00
Horas extras 323 $1,689,071.00
Fiestas particulares 27 $13,500.00
Eventos 48 $140,017.00

TOTAL 2,050 $3'169,988.00

Asi también, se otorgaron 1,919 permisos provisionales para imagen visual, por cuya naturaleza y uso del espacio
publico no son factibles para ser autorizados en las Licencias de funcionamiento, recaudando como resultado de
esta funcion un total de $13,030,965.00 (trece millones treinta mil novecientos sesentay cinco pesos 00/100 M.N.).
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CONCEPTO CANTIDAD RECAUDACION
Estacionamientos 460 $4,859,400.00
Anuncios 426 $2,644,053.00
Uso y disposicidn de espacio publico 1,033 $5,527,512.00

TOTAL 1,919 $13,030,965.00

Respecto a la regulacién del Comercio en Via publica y espacios Publicos se otorgaron 96 nuevos permisos, con lo
que se generd un ingreso de $50,019.00 (cincuenta mil diecinueve pesos 00/100 M.N.) y se realizaron 2,702
refrendos con lo que se recaudaron $3’544,101.00 (tres millones quinientos cuarenta y cuatro mil ciento un pesos
00/100 M.N.).

TIPO DE PERMISO NUEVO RECAUDACION REFRENDOS RECAUDACION
Ambulantes 47 $8,020.00 350 $168,921.00
Semifijos 30 $29,899.00 544 $1,113,177.00
Fijos 11 $7,140.00 530 $1,661,730.00
Tianguis 8 $4,960.00 1278 $600,273.00
TOTAL 96 $50,019.00 2,702 $3,544,101.00

Fortalecimiento de la Inspeccion y Reglamentaciéon Comercial

Para mejorar la eficacia en la aplicacion de reglamentos en materia de comercio, se brindaron asesorias a 1,420
particulares y comerciantes que acudieron a las instalaciones de la Direccion de Inspeccion y Reglamentos. Ademas,
se decidid reforzar la flota vehicular de la Direccidon de Inspeccion y Reglamentos con la adquisicién de dos
cuatrimotos, cuatro camionetas pick-up, tres autos sedan y 80 radios de intercomunicacion, con una inversion de $
3,974,358.04 (tres millones novecientos setenta y cuatro mil trescientos cincuenta y ocho pesos 04/100 M.N.),
con lo que se optimizé la atencidn de 3,072 denuncias telefonicas que se recibieron en el periodo.

Se implementaron operativos en las temporadas mas festividades de nuestro puerto, para asegurar el cumplimiento
normativo y fomentar un entorno propicio para el desarrollo econédmico en el municipio. Como resultado de todas
las acciones, se impusieron un total de 1,325 infracciones: 1,206 en Zona Federal y 119 en Zona Municipal,
principalmente dirigidas a vendedores ambulantes sin los permisos correspondientes.

Ademas, se aplicaron sanciones a comercios fijos por falta de licencias y refrendos municipales, y se llevaron a cabo
acciones contra violaciones acusticas. Los inspectores emitieron 1,323 Actas de Inspeccidn y clausuraron 171
establecimientos por diversas irregularidades, incluida la venta de alcohol a menores y el consumo en locales no
autorizados. También se realizaron 2,239 apercibimientos.
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Estrategia 3.3. Emprendimiento e innovacidn

Capacitacion para el desarrollo empresarial

Como parte de las acciones para el apoyo al emprendimiento y la innovacién para el desarrollo empresarial, la
Direccién de Turismo y Desarrollo Econdmico por conducto de la Subdireccién de Desarrollo Empresarial realizé la
Jornada de Capacitacién Empresarial, en donde contamos con la presencia de aproximadamente 154 participantes
que asistieron a escuchar los diversos cursos:

- Facebook Ads: Enfocado a la administracidon de anuncios, medicidn de los resultados y la optimizacién de las
inversiones en productividad.

- ¢éQué significa dirigir un negocio?: Enfocado a la adecuada organizacién y productividad para el logro de los
objetivos.

- Manejoy control del estrés laboral y personal: Enfocado a conocer los conceptos del estrés laboral y personal,
gue lo ocasiona y técnicas para minimizar los efectos del estrés en la salud.

- Taller de Salud Financiera: Enfocado a los temas de finanzas personales y empresariales, Diagnéstico de Salud
Financiera, Instrumentos Financieros y Riesgos Financieros.

- De Ahorrar a Inversionistas: Enfocado en el aprendizaje de cdmo transformarse de ahorrador a inversionista,
de conceptos financieros bdsicos y eleccion de inversiones de acuerdo a la meta y perfil del inversionista.

- Tomando en serio mi retiro: Enfocado a conocer la realidad del retiro en México y las alternativas para lograr
una mejor calidad de vida.

- INBOUND MARKETING (Mercadotecnia interna / Marketing de Atraccidn), dirigida a micro, pequefia y mediana
empresas turisticas, enfocado en las herramientas para enriquecer los negocios mediante técnicas de
mercadotecnia.

Asi también, se llevd a cabo el Foro Transversal del IMSS en las instalaciones de la Unidad Municipal Administrativa
(UMA), evento organizado por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social, cuyo objetivo fue difundir los servicios
que ofrece el Instituto a empresas y derechohabientes a través de la estrategia entornos laborales, seguros y
saludables (ELISSA).

Se impartid el Curso sobre Servicios de Calidad a Comensales, con el apoyo de la Academia Turistica de Jaliscoy la
Secretaria de Turismo del Estado. Asistieron 12 personas, principalmente del sector restaurantero. Se abordaron
temas de servicio, manejo y preparacién de alimentos, creacidn de empresas y costeo. Al finalizar, se entregaron
reconocimientos con validez oficial ante la SEP.

Se llevé a cabo el seminario “éTu empresa trabaja para ti? o ¢Tu trabajas para tu empresa? Esta dirigido
principalmente a las micro, pequena y medianas empresas, asi como a los emprendedores que busquen mejorar
sus practicas empresariales.
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En marco del Programa NODESS OcéanoSS de la alianza local conformada por el Gobierno Municipal con el Centro
Universitario de la Costa (Universidad de Guadalajara) y la Cooperativa de Pescadores del Rosita SCL, para el impulso
de la economia social y solidaria, se realizd la presentacion del Proyecto denominado Cadenas Productivas de los
sectores econémicos de Puerto Vallarta, como punto de partida para la identificacion de oportunidades de
emprendimiento e Innovacidn social, asi también, se realizé el 2do. Taller y el 3er. Taller de “Liderazgo y
Herramientas” a los equipos de trabajo de Coordinadores de las colonias de Desarrollo Social (promotores
comunitarios).

Con la finalidad de impulsar la economia de los vallartenses y fortalecer el mercado interno, se implementé el
Programa "Transformando Empresas de 10", dirigido a micro y pequefias empresas, asi como a nuevos
emprendedores. Su objetivo principal es fortalecer el emprendimiento y desarrollar capacidades personales y
empresariales mediante capacitacion gratuita sobre el desarrollo de planes y estrategias de negocios. Para ampliar
su alcance, el programa se presentd ante los distintos organismos empresariales invitdndolos a participar. El
programa de capacitacion se desarrolld del 23 de octubre al 16 de diciembre de 2023, con una duracién de 80 horas.
Se registraron un total de 300 emprendedores y representantes de micro y pequefias empresas, de los cuales 205
se graduaron exitosamente. Una de las empresas participantes fue vinculada al crédito FOJAL, obteniendo un
financiamiento de $300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N) tras presentar su proyecto. Actualmente, se
esta llevando a cabo la segunda edicion del programa con 300 nuevos participantes.

Impulsando Emprendimientos Juveniles

Dar seguimiento al programa “Mercado Joven” ha sido crucial para empoderar a los jovenes emprendedores,
quienes mediante la colocacion de stands promueven activamente sus productos en el municipio. Esta iniciativa ha
fortalecido la economia local, y también estimula la creatividad y el espiritu empresarial entre los participantes. A
lo largo de seis ediciones, se han instalado un total de 463 stands, alcanzando a 1,500 jovenes participantes.

Asimismo, para dar continuidad a cada uno de los proyectos de los jovenes inscritos en el programa "MERCADO
JOVEN", se ofrecid un curso completamente gratuito llamado "Aprende y Emprende". Este curso fue disefiado para
proporcionar herramientas adicionales de emprendimiento, finanzas personales y posicionamiento de marca.
Impartido a lo largo de 6 meses, beneficiando a un total de 150 jévenes.

Estrategia 3.4. Integraciéon Agropecuaria.

Fomento agropecuario, forestal y pesca

Se elevd a la Subdireccién de Fomento Agropecuario que pertenecia a la Direccion de Turismo y Desarrollo
Econdmico a nivel direccidon con la denominacién de Direccién de Fomento Agropecuario, Forestal y Pesca, con lo
cual se amplian y precisan sus facultades para la promocién y fortalecimiento del sector primario (agropecuario,
forestal y pesca) en el municipio.

44



Se apoyd a ganaderos, agricultores, introductores, engordadores, criadores y pescadores, con el tramite de
obtencion de la Credencial Agroalimentaria expedida por SADER, como parte de las funciones de atencion y
orientacidn agropecuaria, con la cual los acreditados pueden tener acceso a los apoyos ante las instancias estatales
y federales, asi como realizar trdmites ante la Asociacién Ganadera Local; durante el periodo que se informa se logré
la entrega de 137 credenciales.

Se realizaron 6 reuniones del Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable, donde se reunieron los
presidentes ejidales, representantes e integrantes de dicho consejo de los diferentes ejidos tal como; Tebelchia,
Coapinole, Boca de Tomatlan y Mismaloya, Ranchito, Puerto Vallarta, Colesio, Ixtapa, Colorado, Jorullo, Palapa, Playa
Grande, Guayabo, Santa Cruz de Quelitan, Gobernador Sebastian allende, Juntas, Palmita de Cacao y Palmas, para
la atencién de las solicitudes de apoyo con maquinaria para la nivelacién, ampliacién y rehabilitacién de caminos
saca cosechas, callejones y brechas, limpieza y nivelacién de parcelas, rehabilitacion de bordos abrevaderos,
desazolve de canales, rios y arroyos, asi como de corte, carga y acarreo de material, apoyo a delegaciones y agencias
municipales. También se atendieron solicitudes de abastecimiento de agua, realizdndose mediante una pipa que
transporto un total de 6 '291,100 litros de agua.

Se atendieron 78 reportes ciudadanos y de la Patrulla Verde sobre ganado suelto en via publica y se realizaron 112
recorridos preventivos para la deteccién oportuna, de los cuales se logré retener un total de 42 animales que fueron
trasladados a corrales de rastro municipal para su resguardo, evitando asi accidentes viales.

Se llevé a cabo el proceso del Control y Vigilancia de Quemas Agricolas, participando en dichas actividades los ejidos
Puerto Vallarta, Coapinole, Jorullo, Tebelchia, Juntas y Palmita de Cacao, ejecutando 36 avisos de un total de 72
avisos recibidos, lo que equivale a 82.55 hectareas quemadas, de un total de 183 HAS. solicitadas, habiendo una
disminucién considerable en comparacién al afio anterior.

Se apoy6 con la siguiente maquinaria al sector agricola:

MAQUINARIA HORAS / TRABAJO
Excavadora FA-29 216.3
Moto M-09 1,525.20
Volteo FA-22 1,636.50
Volteo FA-21 1,717.80
Retroexcavadora FA-20 2,107.30

Estrategia 3.5. Mercado local resiliente.

Promocion de los Mercados municipales
Con la finalidad de apoyar con promocién y economia de los locatarios de los Mercados locales administrados por

el Gobierno Municipal, la Jefatura de Mercados Municipales y la Direccidon de Turismo y Desarrollo Econdmico
realizaron los siguientes eventos:
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1ra. Edicién de Sabor en Competencia, realizado en el mercado Emiliano Zapata, cuya dindmica fue una
competencia al estilo del programa de television Masterchef, se contd con el apoyo de la Universidad Vizcaya de
las Américas y la Universidad de la Veracruz.

El Primer Desfile Navidefio denominado Magia Navidefa, en el cual desfilaron carros alegéricos y personajes
navidefios (Duendes, Renos, Santa Claus, Hadas).

Aniversario del mercado municipal de Ixtapa, donde se llevaron a cabo shows de Hip Hop, rap, BreakDance, Djs,
Freestyle y Graffitis, colocando Stands para la Venta de productos de los mismos locatarios.

2da. Edicién de Sabor en competencia, realizado con la misma dinamica que la primera edicidn, consistente en
la preparacién de platillos por parte de los chefs de diferentes restaurantes, utilizando insumos obtenidos de
stands de locatarios de los Mercados Municipales Emiliano Zapata y 5 de Diciembre; en esta edicién se contd
con diversas empresas presentando y promoviendo sus productos, y se tuvo con shows de amenizacion de
Alouette violinista y el ballet folclérico “Vallarta Azteca”. Cabe destacar que las cocinas fueron prestadas por la
Universidad Vizcaya de las Américas.
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EJE 4. TERRITORIO Y PROTECCION AMBIENTAL

Puerto Vallarta cuenta con una gran biodiversidad, sin embargo, sus ecosistemas se han visto afectados por el
crecimiento urbano, el turismo convencional y los efectos del cambio climatico. Para contrarrestar lo anterior, es
esencial un desarrollo ordenado y sostenible, al respecto, en esta administracion se ha avanzado en la regularizaciéon
del uso de suelo y asentamientos humanos, se ha mejorado la infraestructura y movilidad urbana, y se han llevado
a cabo acciones de proteccidon ambiental y fortalecimiento de la resiliencia frente a los efectos del cambio climatico
en coparticipacion con la poblacidn, con lo cual se han obtenido los siguientes resultados durante el tercer afio de
gestion.

Estrategia 4.1. Desarrollo Urbano y Metropolitano

Programa POTZMI

Alo largo de este tercer aiio de gestidon hemos priorizado la colaboracién para implementar herramientas adecuadas
en la planeacién con un enfoque metropolitano, como lo es el Programa de Ordenamiento Territorial de la Zona
Metropolitana Interestatal de Puerto Vallarta-Bahia de Banderas, desarrollado junto con la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) y los
gobiernos de los Estados de Jalisco y Nayarit, programa pionero en su tipo en el pais. El programa tiene una visién
a 20 afios y esta alineado con los Objetivos de la Agenda 2030 de ONU-HABITAT, beneficiard a 479,471 habitantes
de los municipios de Puerto Vallarta y Bahia de Banderas. Este cuenta con un 99% de avance, ya esta aprobado por
ambos municipios, se estd a la espera de la publicacién del dictamen de congruencia de los gobiernos de los estados
de Jalisco y Nayarit, es decir, estamos a un paso de iniciar su ejecucion.

Mejoramiento de Espacios Publicos

Nos enorgullece informar sobre el progreso técnico en la habilitacién de espacios publicos. Asi como el desarrollo
de instrumentos cuya implementacién beneficia a 291,839 habitantes de nuestro municipio a través de los
programas: CORAZON URBANO, PARQUES ECOLOGICOS y SIGILIZATE.

Corazén Urbano tiene como objetivo mejorar el tejido social mediante el rescate y mejora de espacios publicos para

la recreacién, promoviendo el uso de lo publico y mejorando la estética urbana a través de sus clasificaciones: "Mi
Parque", "Mi Escuela" y "Mi Espacio”.
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"Mi Parque" enfocado en revitalizar y conservar areas verdes para promover el bienestar de las personas. Por otro
lado, "Mi Escuela” con el que se pretende fortalecer la calidad educativa mediante la creacion y mejora de escuelas
publicas, proporcionando entornos ideales para el aprendizaje.

Por su parte, "Mi Espacio” pretende rescatar y conservar espacios publicos para mantener la identidad y atractivo
de la ciudad, embelleciendo el entorno y promoviendo un ambiente seguro para residentes y visitantes. Hasta
ahora, hemos avanzado un 55% en la identificacion y certificacion juridica de espacios publicos en nuestro
municipio.

Como parte del programa, hemos lanzado el proyecto piloto "Metro Minuto; “Pisando Salado", disefiado para
convertir a Puerto Vallarta en una ciudad caminable. Este proyecto, presentado al Comité del Centro Histérico, tiene
como objetivo conservar el patrimonio cultural y arquitecténico, mejorar la infraestructura urbana y crear un
entorno habitable y atractivo. Con un avance del 40%, el proyecto busca reducir la contaminacién del aire, el ruido
y el riesgo de enfermedades crénicas, mejorando asi la calidad de vida de los habitantes. Las calles terciarias del
centro seran accesibles y recreativas, fomentando una vida saludable y sostenible, y conectando a la poblacién con
areas verdes y urbanas.
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En cuanto al proyecto de Parques Ecolégicos, desarrollado junto con la Subdireccién de Medio Ambiente, tiene un
avance del 80%. Actualmente, se encuentra en proceso de dictaminacién y aprobacion por parte de las comisiones
edilicias para declarar Areas Naturales Protegidas cuatro parques: "Benito Juarez", "Agua Azul", "Antenas" y
"Buenos Aires", que abarcan un total de 559,243.79 m?. Este proyecto busca preservar el entorno natural y
promover el equilibrio ecoldgico en beneficio de los vallartenses.

Por otro lado, SIGILIZATE es un proyecto enfocado en agilizar los trdmites y procedimientos administrativos para
brindar una mejor atencién a la ciudadania. A través del trabajo conjunto con la Subdireccion de Catastro, se ha
creado un sistema de expedientes Unicos, que son documentos digitalizados que contienen la informacién
proporcionada por los propietarios de bienes inmuebles, tanto publicos como privados. Esta informacién esta
debidamente certificada en cuanto a la propiedad, vinculada a la cuenta catastral de cada predio y alineada con los
Instrumentos de Planeacién vigentes del Municipio. Este afio se ha logrado la digitalizacion de 4,167 expedientes.

Avances hacia un Urbanismo Responsable

En nuestro compromiso continuo con el desarrollo municipal y una planificacién efectiva del territorio, hemos
avanzado en la revision y actualizacion de reglamentos municipales relacionados con el ordenamiento territorial,
urbanizacién y construccion. Este esfuerzo ha adaptado los reglamentos a las necesidades actuales y asegurado su
coherencia con otras normativas municipales.

En especifico en el Reglamento Interno del Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial
de Puerto Vallarta, Jalisco, el cual tiene un avance del 90% y esta en proceso de dictaminacién y aprobacién por las
comisiones edilicias de Ordenamiento Territorial y Reglamentos y Puntos Constitucionales, segun el acuerdo del
cabildo N° 454/2023.

Ademads, hemos progresado en la actualizacion del Reglamento de Gestion y Ordenamiento Territorial (RGyOT),
que define la clasificacién y normas técnicas de los usos y destinos del suelo para ordenar el territorio y administrar
el desarrollo urbano. Actualmente, hemos alcanzado un avance del 85% y estamos incorporando observaciones
analizadas por las Comisiones de Legislacidn y Tramites, asi como por la Comision de Planes y Programas. Luego de
la aprobacion por el CMDU, el RGyOT serd presentado al cabildo para su aprobacién final.

Simplificacion y Agilizacion de Tramites Urbanisticos

Con la implementacion del médulo de ventanilla (6rdenes de pago con pase a caja) se ha automatizado los pagos
en Tesoreria, mejorando con esta herramienta la eficiencia y reduciendo los tiempos de entrega de tramites,
optimizando asi la atencidn a la ciudadania.

Resultando de ello el otorgamiento de 3,153 trdmites en materia de Edificacién, incluyendo licencias de
construccién, prdrrogas, terminaciones de obra, alineamientos, reparaciones y remodelaciones, entre otros
tramites, generando una recaudacion de $120,500,000.00 ciento veinte millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.
Ademds, se entregaron 944 numeros oficiales, recaudando $325,576.00 trescientos veinticinco mil quinientos
setenta y seis pesos 00/100 M.N. Se otorgaron 2 licencias de construccion de vivienda plurifamiliar vertical, con
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una recaudacion de $10°272,099.50 Diez millones doscientos setenta y dos mil noventa y nueve pesos 50/100
M.N. por contribuciones especiales por incremento en el coeficiente de utilizacién de suelo (ICUS).

En total, se ingresaron $131'097,675.50 (Ciento treinta y un millones noventa y siete mil seiscientos setenta y
cinco pesos 50/100 M.N.) mas de lo recaudado en el periodo anterior.

PERIODO JULIO 2023-JUNIO 2024
TRAMITES CANTIDAD RECAUDACION
Licencias de edificacion inicial, regularizaciéon y ampliacion 3,153 $120,500,000.00
Numeros oficiales 944 $325,576.00
Licencias de construccion de vivienda plurifamiliar vertical 2 $10,272,099.50
TOTAL $131,097,675.50

En cuanto a los dictdmenes, Durante este periodo, se recibieron 3,098 solicitudes de dictamenes, destacando:

- 791 dictamenes Definitivos Favorables

- 851 compatibilidades de Comercio

- 1,306 dictamenes de Trazos, Usos y Destinos
- 61 dictamenes de Uso de Suelo

- 31régimen de condominio

- 58 Sub divisiones

Se realizaron 3,128 trabajos de supervisidn de permisos de construccion para asegurar el cumplimiento de normas
y regulaciones. Ademas, se atendieron 916 quejas, resultando en 691 inspecciones, 352 revisiones de los tramites
de licencia de construccién, 891 apercibimientos y 231 clausuras, garantizando el orden y la seguridad en la
construccién y uso de espacios.

Como parte de nuestro compromiso con la poblacion mas vulnerable, hemos apoyado a 47 familias con la
autoconstrucciéon y mejoramiento de viviendas de hasta 60 metros cuadrados, otorgando permisos sin costo en
diversas colonias.

Regularizacion Urbana

En cuanto a la Regularizacion de Asentamientos Humanos, la presente Administracion se planted trabajar
arduamente para resolver la situacion de irregularidad en que se encuentran muchas colonias de la ciudad, con el
objetivo principal de que los posesionarios logren tener la certeza juridica de sus predios o lotes, al respecto, se
continud con la atencién a los procedimientos de regularizacion y titulacion que se iniciaron el segundo afio de
gestidn y se aperturaron otros nuevos procedimientos, logrando los siguientes resultados:

- Se aprobaron las solicitudes de inicio del procedimiento de regularizacion de los asentamientos humanos

identificados como Colorado Sur y La Rosa, por parte de la Comision Municipal de Regularizacién de Puerto
Vallarta (COMUR), encontrandose en estos momentos en la etapa elaboracién de los Estudios y Opinion de los
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elementos Técnicos, econdmicos y sociales para la accién de conservacién o mejoramiento urbano de los
mismos por parte de la Direccidn de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.

- La Direccidon de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente emitié 12 Estudios y Opinién de los elementos Técnicos,
econdmicos y sociales para la accién de conservacidon o mejoramiento urbano de los asentamientos humanos
identificados como Colina Real, Villarreal, Vista Hermosa, Valle del Colorado y El Kaly, Amp. Diamante, Amp.
Vista Del Mar, Amp. Vista Del Mar Fracc. 1, Amp. Vista Del Mar Fracc. 2, Colorado Sur, Napoles y Parotas del
Valle, para posteriormente dar paso a la publicacién en la Gaceta Municipal y estrados municipales del inicio
del procedimiento de regularizacién de dichos asentamientos.

- La Comisidon Municipal de Regularizacién de Puerto Vallarta (COMUR) llevd a cabo el estudio, andlisis y
resolucion de los expedientes de regularizacion de los asentamientos humanos identificados como Ampliacion
vista del Mar, Ampliacién Vista del Mar fraccién |, Ampliacion Vista del Mar fraccion Il, Napoles, Ampliacién
Diamante y Parotas del Valle, para solicitar ante la Procuraduria de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco
(PRODEUR) los respectivos Dictdmenes de Procedencia.

- La Comisién Municipal de Regularizacién de Puerto Vallarta (COMUR) aprobd los Dictdmenes de Procedencia
emitido por la Procuraduria de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco (PRODEUR) de los asentamientos
humanos identificados como Ampliacion Colinas del Bosque, Chula Vista, Colinas del Bosque y Colinas del
Bosque I, y se dio inicio al proceso de formulacion de los respectivos Proyectos Definitivos de Urbanizacion.

- Derivado de los procedimientos de reconocimiento de los derechos de propiedad o dominio (titulacion de
predios o lotes) en asentamientos regularizados, se realizaron las resoluciones vy titulos de propiedad de 4
predios o lotes de la colonia Ampliacion Rancho Nacar y de 1 de la Colonia Ampliacidn Volcanes. Asimismo, la
Comisidon Municipal de Regularizacion de Puerto Vallarta (COMUR) otorgd visto bueno para la elaboracién de
las resoluciones definitivas que aprueben la titularidad de 14 predios o lotes de la colonia Ampliacién Rancho
Ndcar y 27 de la colonia Valle Azul.

- Se dio seguimiento en la culminacién del pago de créditos fiscales y la revisién de 35 Proyectos Definitivos de
Urbanizacion y las memorias descriptivas, de las siguientes colonias ya regularizadas: El Dorado, Ampliacion
San José, Joyas del Colorado, Sierra Azul y Cafiadas del Tesoro.

Mejoramiento de la infraestructura urbana
Derivado de la planeacion y ejecucidon de obra estratégica del municipio, durante este tercer afio de gestion se

desarrollaron los proyectos de obra que a continuacion se describen, pertenecientes al Programa de Obra del afio
2023:

N° OBRA INVERSION TOTAL TIPO DE RECURSO AVANCE

1 ESTUDIOS DE LABORATORIO, MECANICA DE SUELO Y DE CALIDAD DE LAS OBRAS $2'201,207.07 FONDOS 50%
PUBLICAS QUE EJECUTE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS. MUNICIPALES

2 REHABILITACION DE CARPETA ASFALTICA EN AVENIDAS SECUNDARIAS, DE PUERTO $12'532,784.45 FONDOS 100%
VALLARTA. MUNICIPALES
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3 | PAVIMENTACION EN CONCRETO HIDRAULICO DE AV. LAS PALMAS, CUERPO ORIENTE | $ 12'664,490.29 FONDOS 100%
- ETAPA 2 MUNICIPALES
4 | PAVIMENTACION A BASE DE EMPEDRADO AHOGADO ECOLOGICO Y HUELLAS DE | $11'042,315.99 FONDOS 100%
CONCRETO EN CALLE CONSTITUCION EN LAS PALMAS - ETAPA 1 MUNICIPALES
5 | CARRILES DE INCORPORACION EN AVENIDA MEXICO A BASE DE CONCRETO $ 4'045,066.19 FONDOS 100%
HIDRAULICO, TRAMO 1 ENTRE CALLE RAMON IBARRIA GONZALEZ Y AV. LAS MUNICIPALES - ICUS
PALMAS, LAS MOJONERAS, TRAMO 2 ENTRE CALLE UNIVA Y CALLE TEC. DE DISTRITO
MONTERREY, COLONIA VILLAS UNIVERSIDAD.
6 | MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y LIMPIEZA DE ARROYOS. $ 4'161,430.40 FONDOS 100%
MUNICIPALES
7 | PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE PLAYA GRANDE, $5'003,680.13 FAISM 100%
EN LA COLONIA LA PRIMAVERA.
8 | PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE PAVO REAL, $3'140,984.40 FAISM 100%
ENTRE AVENIDA PASEO DEL MARLIN Y CALLE RUISENIOR, COLONIA LAS ARALIAS.
9 | OBRAS HIDRAULICAS-SANITARIAS DE LA CALLE PAVO REAL, ENTRE AVENIDA PASEQ $1'217,327.04 FAISM 100%
DEL MARLIN Y CALLE RUISENOR, COLONIA LAS ARALIAS.
10 | PAVIMENTACION A BASE DE ASFALTO EN CALLE CORREGIDORA ENTRE AV. $3'021,634.82 FONDOS 100%
FRANCISCO VILLA Y EST O + 168.18, COL. VALENTIN GOMEZ FARIAS. MUNICIPALES - ICUS
DISTRITO
11 | PAVIMENTACION A BASE DE ASFALTO DE AVENIDA TAMAULIPAS ENTRE AV. MEXICO $ 4'260,885.56 FONDOS 100%
Y CALLE DURANGO, COLONIA MOJONERAS. MUNICIPALES - ICUS
DISTRITO
12 | REHABILITACION DE RED DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE BENEMERITO DE LAS $2'899,194.76 FAISM 100%
AMERICAS ENTRE AV. FRANCISCO VILLA Y CALLE PASEO DE LA VIENA, COLONIA LA
VENA.
13 | REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE DE LA CALLE BENEMERITO DE LAS $ 1'625,084.33 FAISM 100%
AMERICAS ENTRE AV. FRANCISCO VILLA Y CALLE PASEO DE LA VIENA, COLONIA LA
VENA.
14 | REHABILITACION DE RED DE DRENAJE SANITARIO DE LA CALLE ECUADOR ENTRE $3,168,098.64 FAISM 100%
CALLE LAS AMERICAS Y CALLE SAN SALVADOR, COLONIA 5 DE DICIEMBRE.
15 | REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE DE LA CALLE ECUADOR ENTRE CALLE $2'907,555.42 FAISM 100%
LAS AMERICAS Y CALLE SAN SALVADOR, COLONIA 5 DE DICIEMBRE.
16 | CONSTRUCCION DE CUARTO ADICIONAL, CON SUPERFICIE DE 12 M2, VARIAS $9'394,852.32 FAISM 100%
COLONIAS: 58 UNIDADES.
17 | CONSTRUCCION DE CUBIERTAS PARA ESCUELAS (DOMOS) EN 1) ESCUELA PRIMARIA $7'280,088.76 FAISM 100%
BENITO JUAREZ, COLONIA BUENOS AIRES, 2) ESCUELA SECUNDARIA N°.15, FRACC.
FLUVIAL VALLARTA, Y 3) ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 132, COLONIA EL MANGAL.
18 | CONSTRUCCION DE MUROS PERIMETRALES EN PANTEONES MUNICIPALES: $8'137,569.57 FONDOS 100%
PANTEON EL PROGRESO, PANTEON MUNICIPAL IXTAPA Y PANTEON LA MODERNA. MUNICIPALES - ICUS
MPO
19 | PAVIMENTACION A BASE DE EMPEDRADO AHOGADO EN MORTERO CON HUELLAS $3'615,820.29 FAISM 100.%
DE CONCRETO ESTRIADO EN CALLE PUERTO TAMPICO, ENTRE CALLE DEL PERFUME
Y CALLE ORQUIDEA, COLONIA DEL MAR.
20 | MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE CANALES REVESTIDOS EN PUERTO VALLARTA. $2'035,198.31 FONDOS 100%
MUNICIPALES
21 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ARROYOS EN PUERTO VALLARTA. $2'111,335.14 FONDOS 100%
MUNICIPALES
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22 DESAZOLVE DE AGUAS ARRIBA DEL RIO PITILLAL EN PUERTO VALLARTA. $2'158,827.59 FONDOS 100%
MUNICIPALES

23 REENCAUZAMIENTO Y CONSERVACION DE TALUDES EN RIO PITILLAL EN PUERTO $2'060,201.93 FONDOS 100%
VALLARTA. MUNICIPALES

24 TRABAJOS DE OBRAS EMERGENTES DE ENCAUZAMIENTO Y PROTECCION DE LOS $2'044,771.15 FONDOS 100%
MARGENES DE RiOS Y ARROYOS. MUNICIPALES

25 CONSTRUCCION DE HUELLAS DE CONCRETO HIDRAULICO Y EMPEDRADO $10'597,315.06 FAISM 100%
AHOGADO EN MORTERO EN CALLE ECUADOR, ENTRE CALLE LAS AMERICAS Y CALLE
SAN SALVADOR, COLONIA 5 DE DICIEMBRE.

26 CONSTRUCCION DE HUELLAS DE CONCRETO HIDRAULICO Y EMPEDRADO $10'040,363.93 FAISM 100%
AHOGADO EN MORTERO EN CALLE BENEMERITO DE LAS AMERICAS ENTRE AV.

FRANCISCO VILLA'Y CALLE PASEO DE LA VIENA, COLONIA LA VENA.

27 PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO HIDRAULICO EN AV. PRISCILIANO SANCHEZ $11'023,235.85 FONDOS 100%
(CARRIL SUR), ENTRE CADENAMIENTO 0+635.07 CALLE JALISCO Y 0+ 924.61 CALLE MUNICIPALES
VERACRUZ, FRACC. FLUVIAL VALLARTA, PUERTO VALLARTA, JALISCO.

28 PAVIMENTACION EN CONCRETO HIDRAULICO EN LA AV. FEDERACION ENTRE CALLE $11'777,041.24 FONDOS 100%
REVOLUCION DEL CADENAMIENTO 0+000 AL 0+730, COLONIA LOMAS DEL MUNICIPALES
COAPINOLE, PUERTO VALLARTA, JALISCO (CUERPO ORIENTE) - PRIMERA ETAPA.

29 PAVIMENTACION A BASE DE ASFALTO DE LA AVENIDA TAMAULIPAS ENTRE CALLE $9'956,725.23 FONDOS 100%
DURANGO CON CADENAMIENTO 0+ 367.60 Y CALLE DE LA GOLONDRINA, COLONIA MUNICIPALES
MOJONERAS, PUERTO VALLARTA, JALISCO.

30 PAVIMENTACION EN CONCRETO HIDRAULICO EN AV. FEDERACION DEL $11'616,666.90 FONDOS 100%
CADENAMIENTO 0+730 AL 1+493.07 COL. LOMAS DEL COAPINOLE PUERTO MUNICIPALES
VALLARTA, JALISCO (CUERPO ORIENTE) - SEGUNDA ETAPA

31 PAVIMENTACION A BASE DE ASFALTO DE LA AVENIDA HACIENDA EL PITILLAL, ENTRE $3'328,483.66 FONDOS 100%
AV. LAS TORRES Y CALLE FLAMINGOS, EN COL. EX HACIENDA EL PITILLAL, PUERTO MUNICIPALES
VALLARTA, JALISCO.

32 OBRAS COMPLEMENTARIAS EN CALLE CORREGIDORA, ENTRE AV. FRANCISCO VILLA $326,391.62 FONDOS 100%
Y CALLE HEROES DE LA PATRIA, COL. VALENTIN GOMEZ FARIAS. MUNICIPALES

33 OBRAS COMPLEMENTARIAS EN CALLE PUERTO TAMPICO, ENTRE CALLE DEL $515,528.70 FONDOS 100%
PERFUME Y CALLE ORQUIDEA, COLONIA DEL MAR. MUNICIPALES

34 CONSTRUCCION DE MURO ESPIGON PARA LA PROTECCION DEL MARGEN SUR DEL $5'687,106.45 FONDOS 100%
RIO CUALE A LA ALTURA DE LOS ARCOS INGRESO AL EJIDO EL JORULLO, PUERTO MUNICIPALES
VALLARTA, JALISCO.

Asi también, se desarrollaron los siguientes proyectos de obra pertenecientes al Programa de Obra del aifio 2024:

N° OBRA INVERSION TOTAL TIPO DE RECURSO | AVANCE

1 CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION PARA LA PROTECCION DEL MARGEN $12'354,887.70 FONDOS 100%
SUR DEL RIO CUALE EN LA COL. EL REMANCE, PUERTO VALLARTA, JALISCO. MUNICIPALES-ICUS

2 PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO HIDRAULICO EN CALLE MAR DE CORTES $2'463,526.87 FONDOS 100%
ENTRE CALLE OCEANO INDICO Y CALLE OCEANO PACIFICO, COL. PALMAR DE MUNICIPALES
ARAMARA, PUERTO VALLARTA, JALISCO.

3 REHABILITACION DE OBRAS SANITARIAS CALLE SAN SALVADOR ENTRE AV. MEXICO Y $6'779,052.03 FONDOS 100%
CALLE BRASILIA, COLONIA 5 DE DICIEMBRE, PUERTO VALLARTA, JALISCO. MUNICIPALES

4 PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE LA CALLE HIDALGO ENTRE LA $11'384,027.24 FONDOS 95%
CARRETERA 544 HASTA CALLE VALENTIN GOMEZ FARIAS, EN LA LOCALIDAD DE MUNICIPALES
IXTAPA, PUERTO VALLARTA, JALISCO.
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5 PAVIMENTACION A BASE DE EMPEDRADO AHOGADO EN MORTERO EN LA CALLE $4'175,923.57 FONDOS 65%
BASILIO BADILLO ENTRE CALLE INSURGENTES Y CALLE AGUACATE, COL. EMILIANO MUNICIPALES
ZAPATA, PUERTO VALLARTA, JALISCO.

6 PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE CALLE VALENTIN GOMEZ FARIAS $8'471,754.04 FONDOS 80%
ENTRE CALLE MIGUEL HIDALGO Y CALLE INDEPENDENCIA, EN LA LOCALIDAD DE MUNICIPALES
IXTAPA, PUERTO VALLARTA, JALISCO

7 CONSTRUCCION DEL PANTEON MUNICIPAL EL ZANCUDO EN PUERTO VALLARTA, $19'803,894.23 FONDOS 35%
JALISCO. MUNICIPALES

8 FORMACION DE TALUD CON MATERIAL DE AZOLVE EN EL RiO PITILLAL EN PUERTO $7'008,319.80 FONDOS 100%
VALLARTA. MUNICIPALES

9 FORMACION DE TALUD CON MATERIAL DE AZOLVE EN EL RiO PITILLAL, DESDE LA $4'005,212.49 FONDOS 100%
CALLE JAVIER MINA HASTA EL PUENTE DE LA AV. FEDERACION EN PUERTO MUNICIPALES

VALLARTA, JAL.

10 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DEL MALECON DE PUERTO VALLARTA, Y $15'445,073.87 ZOFEMAT 70%
SERVICIOS QUE REQUIERAN LAS INSTALACIONES UBICADAS EN ZONA FEDERAL
MARITIMO TERRESTRE Y TERRENOS GANADOS AL MAR.

11 PAVIMENTACION DE EMPEDRADO AHOGADO EN MORTERO DE LA CALLE RIVERA $6'002,417.31 FAISM 25%
DEL RiO CUALE SOBRE MURO DE ESPIGON EN LA COL. EL REMANCE, PUERTO
VALLARTA, JAL.

12 PAVIMENTACION DE CONCRETO HIDRAULICO Y PUENTE VEHICULAR DE LA CALLE 10 $6'293,256.26 FAISM 13%
DE MAYO ENTRE AV. FEDERACION Y CALLE ALEMANIA EN COL. EL MANGAL, PUERTO
VALLARTA, JAL.

13 LINEA DE CONDUCCION DE AGUA POTABLE DE TUBERIA DE 18" PVC C905, EN LA AV. $5'734,827.58 FAISM 90%
FEDERACION ENTRE CALLE REVOLUCION Y CALLE VICTOR ITURBE, COL. LOMAS DEL
COAPINOLE, PUERTO VALLARTA, JAL.

14 PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO DE CALLE MEXICO DESDE CALLE $6'918,771.33 FAISM 60%
JUAREZ HASTA CALLE PEDRO MORENO, EN LA LOCALIDAD DE IXTAPA, PUERTO
VALLARTA, JALISCO.

15 PAVIMENTACION CON EMPEDRADO AHOGADO EN MORTERO EN LA CALLE ITALIA $5'962,117.64 FAISM 28%
ENTRE LA C. 8 DE MAYO Y C. 24 DE JUNIO, EN LA COLONIA LOMAS DEL COAPINOLE,
PUERTO VALLARTA, JALISCO.

16 CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR EN EL CADENAMIENTO 1+040 DE LA AV. $7'510,006.44 FAISM 50%
FEDERACION ENTRE CONSTITUYENTES Y 24 DE JUNIO, COL. LOMAS DEL COAPINOLE,
PUERTO VALLARTA, JAL

18 CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR EN EL CADENAMIENTO 14250 DE LA AV. $10'749,633.37 FAISM 80%
FEDERACION ENTRE HEROES DE LA PATRIA A FEDERALISMO EN LA COL. LOMAS DEL
COAPINOLE, PUERTO VALLARTA, JAL.

Estrategia 4.2. Planeacion Territorial

Ordenamiento Ecoldgico Local

En respuesta a la necesidad urgente de armonizar el crecimiento urbano con la proteccién ambiental, como parte
de la planeacion territorial hemos colaborado estrechamente con SEMARNAT, asi como con nuestra Direccién de
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, para desarrollar el Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local Participativo
(POELP). Este programa estd disefiado para establecer criterios ecoldgicos indispensables para los centros de
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poblacién, en estricto cumplimiento con la Ley General de Equilibrio Ecoldgico y Proteccién al Ambiente.
Actualmente, nos complace informar que el POELP ha alcanzado un avance del 50%, marcando un importante paso
hacia un desarrollo urbano sostenible y responsable.

Difusion de zonas de riesgo por eventos naturales

Ademas de trabajar en la actualizacién del Atlas de Peligros y Riesgos del Municipio, hemos enfocado nuestros
esfuerzos en la prevenciéon mediante la difusién de zonas de riesgo por eventos naturales. Utilizando nuestras redes
sociales, hemos proyectado informacién relevante y medidas de prevencidn, incluyendo:

- 404 gréficos sobre las condiciones de las playas en nuestro municipio.
- 443 gréficos sobre la altura de olas y vientos.

- 134 avisos sobre el potencial de lluvias.

- 706 avisos de prondstico.

- Monitoreos permanentes de Tsunami.

- Monitoreos permanentes de Sismos.

- Monitoreo de Estiaje.

Buscando de esta manera concientizar y educar a la poblaciéon sobre las zonas de riesgo y las precauciones
necesarias para garantizar su seguridad.

Estrategia 4.3. Biodiversidad

Conservacion y preservacion de fauna silvestre

El municipio enfrenta un gran desafio por la pérdida de la biodiversidad a causa del crecimiento urbano, las
actividades econdmicas relacionadas al turismo convencional y los efectos del cambio climatico, lo que implica
aumentd de la interaccidn entre la fauna silvestre y la poblacidén. Para abordar esto la Administracién Municipal
implementa diversas acciones de proteccidén y conservacion del medio ambiente, con la participacion activa de la
ciudadania, reconociendo que la proteccion del medio ambiente es una tarea compartida; derivado de lo anterior,
se han consolidado mecanismos para preservar la biodiversidad, especialmente las especies de fauna silvestre en
riesgo. A continuacion, se presentan los esfuerzos y logros alcanzados durante este tercer afio de gobierno.

Con la ejecucién del programa de conservacidn y preservacion de fauna silvestre se implementaron medidas para
preservar las especies emblematicas de tortuga marina y el cocodrilo del rio. Estas acciones se enfocan en asegurar
su habitat, monitorear y proteger los nidos de tortugas y facilitar su liberacién en las playas de nuestro puerto, en
realizar las capturas, recapturas y liberacién de cocodrilos en atencidn a los reportes de fauna silvestre encontrados
en la zona urbana. Los resultados son los siguientes:
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ACCIONES CONCEPTOS TOTAL

Proteccion y conservacidon de la tortuga | Nidos de tortuga marina protegidos en vivero 2,387
marina Crias liberadas de tortuga marina 208,548
Conservacion y manejo del cocodrilo de rio | Cocodrilos capturados en zona urbana 45

(Crocodylus acutus)

En colaboracién con la Direccién de Proteccidn Civil y Bombero, y la Subdireccién de Medio Ambiente, atendimos
838 reportes de avistamientos de vida silvestre en la ciudad como serpientes, mapaches, tlacuaches y varias
especies de aves, entre otros., asi como los 1,778 reportes recibidos por la Unidad de la Patrulla Verde de Ila
Direccidn de Seguridad Ciudadana.

Contribucion a la concientizacion ciudadana

En el ultimo aino, hemos promovido la participacion ciudadana en la proteccion del medio ambiente y fomentado
una sociedad mdas consciente. Nuestras acciones se han difundido ampliamente en plataformas digitales,
alcanzando mas de 34,000 visualizaciones.

Con el fin de contribuir a la concientizacién de la poblacién respecto a la proteccidon y conservacion del medio
ambiente, durante el tercer afio de gobierno se continud con la ejecucién de acciones del Programa de Educacion
Ambiental coordinado por la Subdireccion de Medio Ambiente. Se llevaron a cabo 6 campaiias de limpieza de playas
y se realizaron diversas pldticas y asesorias sobre tematicas medioambientales en diversos sitios del municipio,
incluyendo 8 escuelas de educacién bdsica de nuestro municipio, 1 universidad, y 2 centros de desarrollo
comunitario (La Lija y La Montafia). Las tematicas abordadas fueron: "Cuidado del agua", "Ahorro de energia",
"Importancia de los arboles", "Fauna local", "Polinizadores", "El huerto", "ldentificacion de aves migratorias en
la Laguna del Coapinole", "El vivero forestal", "Cambio climatico". Ademas, en 4 playas del municipio se realizaron
didlogos sobre la "Importancia, vida, proteccion y conservacion de las tortugas marinas" y el "Manejo y
separacion de residuos solidos".

Asi también, se participd con platicas de concientizacidén en la Segunda Feria Ambiental Tejiendo Redes realizada en
El Tuito, Municipio de Cabo Corrientes, el 24 de febrero de 2024 y en la Feria Ambiental por el Dia de la Tortuga
celebrada en el malecén de Puerto Vallarta el 23 de mayo del presente afio.

El alcance de todas las acciones descritas asciende a un total de 11,150 personas, desde nifios de preescolar hasta
adultos mayores, incluyendo servidores publicos.

Comprometidos con el Bienestar Animal: Campaifas de Vacunacion, Esterilizacion y Adopcion en Nuestro
Municipio

Nos enfocamos en resolver problemas de manejo y en promover la tenencia responsable de mascotas,
implementando por tercer ailo consecutivo las siguientes campafias:
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Vacunacion antirrabica gratuita: Se otorgaron un total de 1,398 vacunas antirrdbicas gratuitas a perros y gatos,
protegiendo su salud y fomentando la tenencia responsable, con una inversién de $699,000.00 (seiscientos noventa
y nueve mil pesos 00/100 M.N.).

Esterilizaciones gratuitas: A través del programa "Sé un Duefio Responsable", realizamos 5,240 esterilizaciones para
controlar la reproduccién y prevenir el abandono de animales. Esta iniciativa, tuvo una inversion de $434,000.00
(cuatrocientos treinta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.), promueve la responsabilidad de los duefios.

Programa “Adopta a un Amigo”: Facilitamos la adopcién de 120 mascotas y la reubicacion de 34 en el extranjero,

principalmente en Estados Unidos y Canadd. Estas acciones benefician a los animales y aumentan la conciencia
comunitaria sobre el respeto y cuidado animal, promoviendo una cultura de bienestar.

Estrategia 4.4. Rios, Playas y Mar

Garantizando la calidad y seguridad en nuestras zonas costeras

En nuestro esfuerzo por preservar el medio ambiente y fomentar el desarrollo sostenible, hemos continuado
implementando acciones fundamentales para mejorar las condiciones ambientales en nuestro puerto. La
preservacion de nuestras playas ha sido nuestra principal prioridad, por ello, hemos continuado trabajando
incansablemente para mantenerlas limpias y en éptimas condiciones, asegurando un entorno saludable para
nuestros residentes y visitantes en este bello puerto. Durante este periodo, se realizaron las siguientes actividades:

- 34 muestreos de calidad de agua en playa.

- 33recorridos en playa para monitoreo ambiental.

- 11 realizaciones de conteo de residuos sélidos en las playas.

- 15 mediciones de sedimentos para evaluacion de la salud costera.

- 10recorridos en la zona adyacente a la playa para asegurar su conservacion.

Impulsando la recuperacion y proteccion de nuestros recursos naturales

En respuesta a la significativa pérdida de arbolado causada por el huracan "Lidia" en nuestro municipio, hemos
tomado medidas decisivas hacia la reforestacion. En colaboracién con diversas organizaciones locales, areas
municipales y con la activa participacion de nuestros ciudadanos, hemos implementado exitosos programas de
siembra de arboles en diversas zonas. En este ultimo afio de gestién, hemos reforestado 15 dreas publicas y
distribuido 1,087 arboles a particulares. Ademas, hemos incrementado la produccidon y mantenimiento del arbolado
en el vivero perteneciente a la subdireccion.

Para sensibilizar al sector juvenil sobre la conservacién del medio ambiente y apoyar a las especies polinizadoras se

cred el primer “Jardin Polinizador” proyecto, que contd con la participacidon de 50 jévenes, el objetivo primordial
ha sido fomentar la biodiversidad esencial para nuestro ecosistema.
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La participacion ciudadana como herramienta clave en la proteccion ambiental

La participacion de nuestros ciudadanos ha sido crucial en nuestro compromiso de proteger y cuidar nuestro medio
ambiente. Gracias al trabajo conjunto con la ciudadania, hemos podido identificar y abordar conductas que afectan
negativamente nuestro entorno. Durante este periodo, hemos atendido 326 denuncias y 110 avisos preventivos
para prevenir y mitigar posibles impactos ambientales adversos. Ademas, hemos realizado 793 verificaciones en
establecimientos comerciales y gestionado 506 solicitudes relacionadas con la poda, tala y trasplante de arboles
en la via publica y 222 en propiedad privada.

Estrategia 4.5. Cambio Climatico

Mitigacion y adaptacion al cambio climdtico

En el tercer afio de gobierno se continué con la realizacién de acciones significativas en materia de mitigacién y
adaptacion al cambio climatico en colaboracién y con el compromiso del sector social y las entidades publicas,
acciones alineadas con las estrategias establecidas en el Programa Municipal de Cambio Climatico de Puerto
Vallarta, las cuales se describe a continuacion de manera enunciativa mas no limitativa, ya que las mismas se
encuentran descritas a lo largo del presente informe dentro de las tematicas que se relacionan de forma principal,
a razén de que las politicas de cambio climatico son de caracter transversal:

Reforestacion en 15 dreas publicas y la entrega de 1,087 arboles a particulares para su plantacion.

- Implementacidon de mapas de riesgo por inundaciones en la emergencia por el huracan Lidia, elaborados en el
proceso de actualizacion del Atlas Municipal de Riesgos, crucial para la atencion oportuna.

- Realizacidn de 95 evaluaciones en materia de impacto ambiental y 8 verificaciones de términos y condiciones de
Informes Preventivos y Manifestaciones de Impacto Ambiental, respecto a obras y actividades que pueden
causar desequilibrios ecoldgicos o rebasar los limites y condiciones normativas.

- Instalacién de 389 luminarias nuevas a base de tecnologias eficientes en ahorro de energia (tipo LED) en el
sistema de alumbrado publico.

- Mejora de la eficiencia en los trabajos de las rutas de recoleccién de residuos sdélidos urbanos, mediante la
adquisicion de 4 camiones compactadores nuevos y 4 camionetas con contenedores nuevos.

- Ejecucién de acciones de mitigacion para disminuir la emanacidn de gases y particulas en el relleno sanitario “El
Gavildn”, consistentes en la recirculacion de lixiviados para mejora del nivel de compactacién y humectacién de
los residuos, asi como el recubrimiento, extendido y compactacién con material geoldgico, lograndose el manejo
integral de 215,509.08 toneladas de residuos sélidos urbanos, la extraccién y control de 25°000,000 litros de
lixiviados y la utilizacion de 98,462 m? de material geoldgico de cobertura.

- Realizacidon de 3,587 intervenciones contra incendios por parte del equipo de proteccién civil y bomberos dentro
de la atencién de emergencias.
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Mantenimiento preventivo y correctivo realizando 8,145 servicios al parque vehicular del padrén municipal para
su buen funcionamiento, mediante servicios de motor, transmisidn, sistema eléctrico, sistema suspension,
diferencial, sistema de frenos, sistema de direccidn, sistema hidrdulico, sistema de traccidn, ajuste de equipo,
suministro de lubricante y fluido, soldadura, paileria y llantas.

Difusidon en medios digitales de informacidn relevante y medidas de prevencién sobre las zonas de riesgo por
eventos naturales, con el fin de concientizar a la poblacidn sobre los riesgos y garantizar su seguridad: 404
graficos sobre las condiciones de las playas en nuestro municipio, 443 gréficos sobre la altura de olas y vientos,
134 avisos sobre el potencial de Iluvias y 706 avisos de prondsticos.

Realizacién de platicas y talleres sobre tematicas del Cambio climatico, del manejo y separacion de los residuos
sélidos, del cuidado del agua, del ahorro de energia e importancia de los Arboles, en el marco de aplicacién del
Programa de Educacion Ambiental coordinado por la Subdireccion de Medio Ambiente, cuyo alcance de todas
las acciones del programa ascendid a un total de 11,150 personas, desde nifios de preescolar hasta adultos
mayores, incluyendo servidores publicos.
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EJE 5. GOBIERNO PARA RESULTADOS

Para lograr una gestidn eficaz y transparente de los recursos publicos, es fundamental fortalecer la gobernanza
municipal a través de una participacion ciudadana activa, en este sentido, el Gobierno debe informar a la comunidad
de manera clara y oportuna sobre sus logros, utilizando tecnologias informaticas para optimizar el manejo de datos
y su difusidn. Asimismo, se requiere una planificacion administrativa adecuada, un monitoreo eficiente de
resultados y la modernizacidon continua, siendo imprescindible la adopcidn de nuevas practicas y tecnologias
digitales que mejoren los servicios y optimicen el uso de los recursos, con el objetivo principal de erradicar la
corrupcién. Al respecto, durante el tercer afo de gobierno se ejecutaron las acciones que a continuacién se
describen.

Estrategia 5.1. Combate a la Corrupcidn

Evaluacion de la gestion municipal

La Contralorfa Municipal, como Organo Interno de Control, realizé las siguientes acciones como parte de la funcién
de supervision y evaluacion de la gestién municipal y el manejo de recursos publicos:

ACCIONES ACTIVIDADES NUMERO

Auditoria de Obra Publica Revision documental de obras contratadas con recursos 93
municipales
Revision documental de obras contratadas con recursos 21
municipales - Contribucion de mejora ICUS
Revision documental de obras contratadas con recursos 79
municipales - FAISMUN
Verificaciones de campo, supervisiones de obra, levantamiento 218
de obra y conciliacion de volimenes

Auditoria Financiera Dictamenes de glosas financieras 9,934
Arqueos a los Fondos Fijos de Caja 16

Auditorias internas Dependencias auditadas en sus procesos Yy controles 4
administrativos.

En atencidn a la vigilancia en el cumplimiento de las disposiciones legales en los cambios de titulares, la Contraloria
Municipal revisé 40 procesos de entrega-recepcion intermedias de la administracion municipal, verificando el
cumplimiento de las disposiciones estipuladas en la Ley de Entrega Recepcidn del Estado de Jalisco y sus Municipios
y el Reglamento para la Entrega y Recepcién de la Administracién Publica del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco.
Respecto a la atencién a los procedimientos de responsabilidad administrativa, la Contraloria inici6 37
investigaciones por presunta falta administrativa. Y respecto al tema de la difusion de la cultura de la transparencia
y de la rendicién de cuentas entre las dependencias municipales, se capacitd a enlaces de todas las areas respecto
a la nueva plataforma SIDEM (Sistema Integral de Declaracion Patrimonial) y concientizacion sobre la importancia
del cumplimiento de la presentacidn de la declaracién patrimonial, logrando que, en la actualizacién del afio 2024,
un total de 3,779 funcionarios presentaran su Declaracién Patrimonial y de Intereses.
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Estrategia 5.2. Transparencia y rendicion de cuentas

Atencion a solicitudes ciudadanas

Para facilitar el acceso de los ciudadanos a la informaciéon publica fundamental, generada, administrada y
resguardada por el Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta, Jalisco, se trabajé en la actualizacidon constante
del sitio web oficial de Transparencia mismo que se encuentra publicado dentro del portal oficial del Municipio
(www.puertovallarta.gob.mx).

Se recibieron un total de 1,989 solicitudes de Acceso a la Informacién publica, de las cuales 225 ingresaron via
presencial, 46 por correo electrénico, 1,681 mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y 37 conforme al
procedimiento de solicitudes de derecho ARCO.

Durante este periodo la Unidad de Transparencia no recibié ningln recurso de revision ni determinacién de
cumplimiento a las solicitudes de derecho ARCO, toda vez que no existieron inconformidades o manifestaciones de
incumplimiento a lo requerido en dichas solicitudes.

El Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta sesiond en 21 ocasiones, en
donde se discutieron y aprobaron acuerdos de diversos temas relacionados a la materia de transparencia y
proteccién de datos, entre los que destacan clasificaciones de reserva y declaratorias de inexistencia de informacion;
las Actas de las sesiones correspondientes se encuentran publicadas en el portal web oficial del Gobierno Municipal:

https://transparencia.puertovallarta.gob.mx/articulo8.php?pag=art8-seclg

Comunicacion Efectiva

Para mantener informada a la poblacidn respecto a las acciones del gobierno municipal y fomentar la participacién
ciudadana en temas de interés publico, la Direccién de Comunicacién Social llevé a cabo la difusién de los proyectos
y eventos mds relevantes realizados por la Administracidn, garantizando una cobertura medidtica amplia. Se
disefaron y editaron videos y fotografias que resumen las acciones del gobierno municipal, difundidos en diversas
plataformas. En coordinacidn con las dependencias del municipio, se desarrollaron campafias para promover los
servicios y programas, destacando su importancia para la comunidad. Estas campafias se difundieron en medios
tradicionales y digitales durante el tercer afio de gobierno, continuando con las campafias denominadas:

1.- No importa la hora denuncia las 24 horas

2.- Descuento Predial

3.- Refrendo de la Licencia municipal

4.- Disfruta unas vacaciones seguras

5.- Puerto Vallarta dentro de las Ciudades mds seguras del pais
6.- Rescate de espacios publicos

7.- Descacharrizacion en colonias

8.- Esterilizacion de mascotas
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9.- Matrimonios Colectivos, Registros extempordneos y reconocimiento

Se logré un impacto significativo en las redes sociales digitales, en el caso de la pagina oficial del Municipio en
Facebook, se llevaron a cabo 1,912 publicaciones, se difundieron 640 videos y se realizaron 431 transmisiones en
vivo, logrando 596,959 visitas y 116,000 seguidores.

El equipo de prensa cubrid 854 eventos y generd 1,017 comunicados y boletines, compartidos con medios locales,
estatales y nacionales. Esto fortalecid la relacion con los medios, asegurando una comunicacién eficiente y
transparente.

Avance un Gobierno Digital

Para consolidar la implementacién del gobierno digital, la Subdireccién de Tecnologias de la Informacion vy
Gobierno Electrénico ejecutd las siguientes acciones:

- Desarrollo del Sistema Integral de Declaraciones Municipales (SIDEM) para la presentacién de las declaraciones
patrimoniales de los servidores publicos del municipio.

- Mejoras en el Sistema Integral de Administracién Municipal (SIAM) consiste en la implementacién de reportes
de entrega de credenciales de los servidores publicos, reestructuracién del mddulo de historial laboral.

- Actualizacién del Sistema Integral de Monitoreo de Indicadores de Resultados Municipales (SIMIREM).

- Inicio del Sistema Integral de Administracidon de Rastro y el Sistema Integral de Peticiones Ciudadanas (SIPEC).

- Analisis y desarrollo del Sistema Integral Municipal de Alumbrado Publico (SIMAP).

- Actualizaciéon del programa HOGAR DE 10 para generar QR para agilizar la entrega de los apoyos.

- Mejoras en las APl para usuarios y servidores publicos.

- Actualizaciones del portal web del Ayuntamiento y el portal de Informacién Presupuestal (BAROMETRO).

- Instalacién de cableado estructurado en el Centro Cultural "La Lija".

- Aumento en el enlace de ancho de banda en Presidencia Centro de 200 Mbps a 300 Mbps y del edificio de la
UMA de 300 Mbps a 500 Mbps para Eficientar el trabajo y brindar un mejor servicio a la ciudadania

Estrategia 5.3. Gestidn efectiva

Planeacion a base de resultados

Con el objetivo de fortalecer la planeacién municipal con un enfoque basado en resultados, la Jefatura de Control y
Seguimiento de la Direccidn de Desarrollo Institucional capacitd a personal de las dependencias de la administracion
municipal centralizada y descentralizada, respecto a la elaboracién de los programas presupuestarios y Matrices de
Indicadores para Resultados (MIR) para el ejercicio 2024.

62



Monitoreo al desempeiio municipal

Como parte del fortalecimiento de las capacidades institucionales del municipio para lograr una gestidn publica
efectiva, se dio seguimiento a la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2022-2024 del
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), logrando obtener en la evaluacién de la
segunda etapa (2023) un cumplimiento en d6ptimo del 78%, mejorando en un 41% en comparacion con los
resultados en la primera evaluacion realizada en el afio 2022.

Estrategia 5.4. Mejora Regulatoria y Modernizacion Administrativa

Gestion financiera sélida

Durante el tercer afio de gobierno se mantuvo una gestidon financiera sdlida y responsable, enfocada en el
cumplimiento de los objetivos y programas establecidos para beneficio de toda la poblacién, implementando
procesos administrativos eficientes para proporcionar un servicio de calidad a los ciudadanos al momento de la
recaudacion de impuestos, contribuciones de mejoras, derechos y aprovechamientos, garantizando en todo
momento el estricto cumplimiento de las normativas vigentes. Para lograr lo anterior, la Tesoreria Municipal
continué con las estrategias recaudatorias aplicadas en afos anteriores, con las cuales se ha fortalecido la
estabilidad econdmica municipal y han propiciado un equilibrio presupuestal robusto, enfocadas a la optimizacién
de la recaudacién mediante la ampliacién de las opciones de pago, incluyendo el pago en linea de cuentas prediales
y la expansién de puntos de recaudacion accesibles en todo el municipio y la implementacién de notificaciones de
adeudo mediante cartas-invitacion previo al inicio de del procedimiento administrativo de ejecucion. Derivado de
la aplicacién de dichas estrategias, se ha alcanzado la consolidacién en la gestién financiera municipal, asegurandose
la continuidad de los servicios publicos esenciales y el desarrollo integral de nuestra comunidad.

Como resultado de lo anterior, en el periodo de Julio del 2023 a junio del 2024, se logré una recaudacion de ingresos
propios por la cantidad de $1,161,124,823.26 (mil ciento sesenta y un millones ciento veinticuatro mil ochocientos
veintitrés pesos 26/100 M.N.).

INGRESOS PROPIOS
PERIODO: 2 SEMESTRE 2023 - 1 SEMESTRE 2024

CONCEPTOS SUBTOTAL
Impuestos $750,808,251.50
Contribuciones de Mejoras $30,465,428.74
Derechos $347,142,769.97
Productos $11,029,345.14
Aprovechamientos $21,679,027.91

TOTAL $1,161,124,823.26
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Por concepto de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracién fiscal y fondos
distintos de las aportaciones, en el ejercicio fiscal 2023 el municipio recibié un total de $1,659,256,416.76 (mil
seiscientos cincuenta y nueve millones doscientos cincuenta y seis mil cuatrocientos dieciséis pesos 76/100 M.N.).

Fortaleciendo al Recurso humano

La Jefatura de Recursos Humanos logro la firma de 14 convenios de colaboracién en materia de Servicio Social y
Practicas Profesionales con las siguientes Instituciones Educativas publicas y privadas de nivel Medio Superior y
Superior: Centro de Estudios Universitarios Arkos, Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP),
Grupo de Ensefianza, Desarrollo e Investigacion en Salvamento Acuatico, A.C. (GEDISA), Institucién de Capacitacidn
y Educacién Profesional (ICEP), Instituto Tecnoldgico José Mario Molina Pasquel Henriquez (TecMM Unidad
Académica Puerto Vallarta), Centro Universitario del Sur (CUSUR) de la Universidad de Guadalajara (U de G),
Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA), Universidad de Especialidades (UNE), Universidad de la Vera-Cruz (UVC),
Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial 63 (CECATI), Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de
Servicios N° 68 Ricardo Flores Magon (CBTIS), Universidad Iberoamericana (IBERO), Universidad Continental (UC) y
Universidad Vizcaya de las Américas (UVA). Actualmente se cuenta con 120 estudiantes que prestan su servicio
social en las diferentes dependencias del Gobierno.

Asimismo, se cuentan con 10 convenios de descuentos para beneficio de los servidores publicos en productos y
servicios, con las siguientes Instituciones educativas publicas y privadas de nivel medio basico, media superior y
superior y de aprendizaje de idiomas: Centro de Estudios Universitarios Arkos, Desarrollo e Investigacion en
Salvamento Acudtico, A.C. (GEDISA), Institucidon de Capacitacion y Educacién Profesional (ICEP), Universidad del
Valle de Atemajac (UNIVA), Universidad de Especialidades (UNE), Universidad de la Vera-Cruz (UVC), PROULEX
Centro de Idiomas de la Universidad de Guadalajara (U de G), Colegio Jefferson, LINGUATEC y Vital Health.

Respecto a la formacién de capacidades del personal, en el tercer afio se implementaron las siguientes
capacitaciones:

- Curso sobre el tema de “Violencia de Género” impartido por el Instituto Municipal de la Mujer, donde
participaron 150 servidores publicos del municipio.

- Curso “Hablemos de Violencia de Género” y “Herramientas Basicas de Identificacion y Atencion” impartido por
especialistas del tema de la Unidad de Atencidn, Prevencion, Rehabilitacion de la Violencia Sexual de Puerto
Vallarta, perteneciente al Gobierno del Estado de Jalisco, donde participaron 120 servidores publicos del
municipio.

Para la eficiencia de los trabajos de las dependencias es importante contar con un correcto funcionamiento de los
equipos de cdmputo, de comunicaciéon, de impresidn, copiado y escaneo, asi como de los sistemas de conexion y
programas digitales utilizados para su operacion, mismos que constantemente requieren de revision,
mantenimiento y reparaciones, al respecto, la Jefatura de Soporte Técnico y Sistemas de Produccién de la
Subdireccidn de Tecnologias de la Informacidn y Gobierno Electrénico atendid durante el tercer aiio de gestion, un
total de 2,200 reportes presentados por las diferentes dreas de la administracion municipal. Asi mismo, se realizd
la instalacion de 216 equipos de impresion, copiadora y escaner en las dependencias, como parte de la transicion
de los equipos anteriores.
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Mantenimiento de la Infraestructura Municipal

Para el eficaz funcionamiento de las dependencias municipales y la mejora en la calidad de los servicios que el
municipio brinda, se requiere contar con instalaciones adecuadas, por lo que esta Administracién ha priorizado los
mantenimientos preventivos en los bienes inmuebles y muebles que forman parte del patrimonio municipal,
asegurando asi espacios funcionales y seguros tanto para los ciudadanos como para los servidores publicos. En
atencién a lo anterior, durante este tercer afio de gestidn se realizaron diversas acciones como lo son: pintado de
interiores y fachadas, impermeabilizacidn de techos, instalacién y cambio de chapas, trabajos de fontaneria y
electricidad, mantenimiento de la fuente de los delfines, cambio de [dmparas, herreria, limpieza de areas de oficinas
y comunes, trabajos de albafiileria y reemplazo de vigas debido al deterioro natural de los inmuebles.

La Direcciéon de Mantenimiento e Intendencia recibié un total de 1,537 solicitudes de obras de mantenimiento
preventivo y correctivo de las diferentes dependencias, de las cuales logré completar 1,468, alcanzando un
cumplimiento del 95% de efectividad. Ademds, se proporcioné apoyo con personal de mantenimiento para mano
de obra en agencias y delegaciones municipales, diversas areas y espacios publicos recreativos de nuestro
municipio, asimismo, se brindé apoyo a diversos centros educativos, como el Jardin De Nifios Rosario Castellanos
gue requirié cambio de cableado y reparaciones eléctricas de sus instalaciones.

Gestion y Control Efectivo del Inventario Municipal

Otro aspecto importante para lograr la eficiencia y eficacia en los trabajos del Gobierno Municipal, es contar con
bienes en buen estado, lo cual inicia con un control preciso de los muebles e inmuebles con que cuenta el Municipio
mediante la actualizacion constante del inventario del patrimonio, al respecto, la Jefatura de Patrimonio Municipal
realizé 135 inventarios fisicos de bienes muebles y 1,832 altas de bienes muebles de nueva adquisicion, asi también,
realizé 19 recorridos de identificacion de bienes inmuebles y 63 inspecciones fisicas de predios. Aunado a lo anterior,
se registraron en el padrén de bienes un total de 46 vehiculos automotores nuevos adquiridos en la presente
administracion, con sus respectivas placas y seguros, se registraron 7 bajas administrativas por pérdida total y se
tramitaron 6 placas por pérdida de las mismas.

Los vehiculos automotores utilizados en las actividades de las diversas areas de la Administracidon deben estar en
las mejores condiciones dado a la relevancia de este tipo de bienes, para lo cual en el Taller Municipal se realiza el
mantenimiento preventivo y correctivo al parque vehicular, al respecto durante el periodo que se informa se
realizaron 8,145 servicios, que a continuacidn se detallan en la siguiente tabla:

TIPO DE SERVICIO NUMERO
Motor 1258
Transmisién 342
Sistema Eléctrico 795
Sistema de suspensién 436
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Diferencial 12
Sistema de Frenos 473
Sistema de direccidn 16
Sistema hidraulico 454
Sistema de traccidn 81
Ajuste de equipo 688
Suministro de lubricante y fluido 2340
Soldadura y Paileria 502
Llantas 748

TOTAL 8,145

Seguimiento y Cumplimiento de los Acuerdos del Ayuntamiento

Hemos dado seguimiento y cumplimiento a los asuntos tratados por el Ayuntamiento, manteniendo registros
detallados de las sesiones realizadas durante este tercer afo de gobierno. El Ayuntamiento se ha reunido para
sesionar en 16 ocasiones: de estas 06 han sido ordinarias, 07 extraordinarias y 03 solemnes. Aprobando un total de
101 asuntos. Se discutieron y aprobaron acuerdos clave, destacando los siguientes:

- Acuerdo edilicio NGmero 440/2023: Se establece un convenio de colaboracion con la Red de Centros de Justicia
para las Mujeres del Estado de Jalisco (Red CJM) para coordinar acciones entre el Municipio de Puerto Vallarta y
el Organismo Estatal.

- Acuerdo edilicio Nimero 444/2023: Se reforman el Reglamento Interior de Trabajo del H. Ayuntamiento de
Puerto Vallarta y el Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, estableciendo el criterio
“3 de 3 contra la violencia” para el ingreso de servidores publicos.

- Acuerdo edilicio Nimero 445/2023: Se reforma el articulo 70 del Reglamento de Imagen Visual e Identidad de
Puerto Vallarta para asegurar a los ciudadanos los medios de defensa previstos en el Reglamento Organico del
Gobierno Municipal.

- Acuerdo edilicio numero 467/2023: Aprobacién del convenio de colaboracién con la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco para fortalecer la transversalidad de la perspectiva de

género y el Centro para el Desarrollo de las Mujeres (CDM) en nuestro municipio.

- Acuerdo edilicio nimero 471/2023: Aprobacién del Reglamento de Salud para el Municipio de Puerto Vallartay
reformas al Reglamento Interior del Trabajo del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco.
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- Acuerdo edilicio nimero 479/2023: Aprobacidn del Presupuesto de Egresos 2024.

- Acuerdo edilicio 501/2024: Aprobacién del convenio con la Secretaria de Igualdad Sustantiva para implementar
"Puntos Purpura" en el municipio.

- Acuerdo edilicio 514/2024: Aprobacién de la participacion en el programa "Barrios de Paz" para 2024.

Simplificacion de tramites ante el Registro Civil

Nuestro objetivo es cumplir con los mas altos estandares de eficiencia de los tramites registrales, asegurando que
cada servicio que hemos proporcionado sea rapido, preciso y accesible, se realizaron un total de 84,064 a través del
Registro Civil. Simplificamos los tramites, para reducir los tiempos de espera y asi mejoramos la accesibilidad.

SERVICIOS TOTAL
Matrimonios 1,739
Registros 3,579
Reconocimientos 4
Matrimonios Igualitarios 30
Defunciones 1,702
Aclaraciones de Acta 150
Certificaciones de Acta 49,689
Actas Foraneas 19,266
CURP 8,171
Inscripciones de Acta 174
Adopcién 2
Cambios de Género 32

Un Gobierno de Calidad

Gracias a nuestra labor enfocada en mejorar la atencién y en innovacién continua, hemos logrado avances
significativos en la simplificacion de tramites administrativos. Estos esfuerzos se han reflejado claramente en los
resultados obtenidos durante el tercer afio de gobierno en los servicios de tramites de pasaportes y cartilla militar,
al igual que en los servicios proporcionados por la Procuraduria Social Municipal.

Respecto a los trdmites de Pasaportes, en la Oficina Municipal de Enlace de la Secretaria de Relaciones Exteriores,
recibimos 10,566 solicitudes, las cuales fueron atendidas en su totalidad, logrando la entrega de 100% de los
pasaportes tramitados; lo anterior generd una recaudacion a la Federacion de $28,303,505.00 (veintiocho millones
trescientos tres mil quinientos cinco pesos 00/100 M.N.) y una recaudacién municipal de $4,162,761.00 (Cuatro
millones ciento sesenta y dos mil setecientos sesenta y un pesos 00/100 M.N).

67



Compromiso con el Deber Patriético: Facilitando el Servicio Militar Nacional para Jévenes Voluntarios

1. En constante coordinacidn entre la Junta Municipal de Reclutamiento, la Secretaria de la Defensa Nacional
(SEDENA) vy la 41/va Zona Militar, seguimos apoyando a los voluntarios en el cumplimiento de su deber
patridtico. Hasta la fecha, hemos atendido a mas de 1,136 personas que han solicitado informaciéon o han
tramitado su Cartilla del Servicio Nacional Militar.

2. Facilitamos el registro oficial de jovenes para el Servicio Militar Nacional, por lo que para la Clase 2005 vy
remisos, se registraron a 311 jovenes y se emitieron el mismo nimero de cartillas. Para la Clase 2006 y remisos,
este afio se han registrado 131 jévenes.

3. Para apoyar a los jévenes que realizaron su tramite de inscripcidn al Servicio Militar en otros municipios, se
llevd a cabo la gestion de 68 constancias de No Registro al Servicio Militar Nacional ya que es obligatorio
presentar dicho documento.

Acceso a la Justicia y Fortalecimiento del Bienestar Comunitario

Reflejando nuestro compromiso con el acceso equitativo a la justicia y el fortalecimiento del bienestar comunitario,
la Procuraduria Social brindd asesoria legal gratuita, desempefiando un papel crucial en la resolucion de conflictos
y la promocién de la justicia comunitaria.

- Se gestionaron 48 expedientes por competencia derivados de otras dependencias.

- Se abrieron 130 expedientes de casos por comparecencia directa de ciudadanos y ciudadanas.

- Se otorgaron 141 asesorias legales.

- Sellevaron a cabo 332 audiencias de mediacion, esenciales para resolver disputas vecinales con principios de
imparcialidad y confidencialidad, lo que contribuye a la prevencién del delito.

En total, se prestaron 651 servicios, reflejando nuestro compromiso con el acceso a la justicia y el bienestar
comunitario.

Asimismo, para promover una cultura de paz en Puerto Vallarta, se llevaron a cabo capacitaciones en planteles
escolares y se continud con el programa "Buen Vecino". En total, se capacitd a 2,565 colonos, incluyendo a 1,434
alumnos, de 64 planteles escolares.

Un Aiio de Retos y Triunfos
Durante el tercer afo de gobierno enfrentamos numerosos desafios, por ese motivo, hemos trabajado
incansablemente para gestionar y resolver una serie de procedimientos legales. Ha sido fundamental poder dar

certeza juridica a los actos de la administracion y al patrimonio municipal, contribuyendo asi a la construccion de
un estado de derecho incluyente y competitivo.
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PROCEDIMIENTOS AMPARO ACTIVOS PROCEDIMIENTOS CIVILES ACTIVOS PROCEDIMIENTOS LABORALES ACTIVOS
183 318 500

Durante este tercer afio de gestion, a través de la Sindicatura Municipal, hemos reafirmado nuestro compromiso de
ofrecer servicios juridicos claros, utiles y confiables para la ciudadania. Nuestro equipo legal ha brindado asesoria
excepcional en todos los aspectos legales que involucran al municipio. En beneficio de la ciudadania este afio se
revisaron 107 subdivisiones, superando el nimero de afios anteriores; asi como también se tuvo participacion en
los procesos de regularizacion de colonias de nuestro Municipio, de la misma manera se intervino en la entrega-
recepcion de Areas de cesién y vialidades de Fraccionamientos.

SUBDIVISIONES

2022-2023

2023-2024
64,5%

Participacion Ciudadana

A través de la organizacidn y participacion de los vecinos fortalecemos la colaboracién directa y efectiva de la
ciudadania en la solucion de problemas generales en toda la ciudad, las Juntas de Vecinos han sido un instrumento
poderoso en este proceso, alcanzando la constitucidn de juntas vecinales en el 90% de las colonias del municipio.
Ademas, hemos renovado 40 mesas directivas.

En nuestro compromiso con la salud publica, a través de la Campafia de “Eliminacidn de Criaderos” se realizaron
81 de campanas de descacharrizacién en las colonias del municipio.

Construimos una administracion transparente y eficiente, en este tercer aio, a diferencia de afios pasados, hemos
logrado mejoras significativas en nuestro “Sistema de Peticiones Ciudadanas”, lo que nos ha permitido brindar
respuestas mads prontas y un seguimiento efectivo a los ciudadanos. Esto ha sido posible gracias al arduo trabajo de
nuestros Coordinadores de Desarrollo Social, quienes con su labor en las colonias han facilitado este proceso.
Gracias a su esfuerzo, hemos gestionado un total de 5,435 peticiones a diversas dependencias, demostrando
nuestro compromiso con la mejora continua y la atencién cercana a la ciudadania.

PETICIONES DEPENDENCIAS
5,435 16
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Como parte de las acciones de mejora de los espacios publicos en las colonias, durante este afio de gestidn se
continud con el programa “Sabados por la Transformaciéon”, derivado del cual se llevaron a cabo 16 jornadas
sabatinas en coordinacién con el personal de diversas dependencias de la Administracién, en vinculacién con la
coordinacién de agencias y delegaciones adscritas a la Secretaria General. Estas jornadas contaron con el apoyo
activo de la ciudadania y se focalizaron en la limpieza y mantenimiento de calles, banquetas, luminarias, arbolado y
otras mejoras necesarias. Las jornadas abarcaron numerosos puntos del municipio, beneficiando a 17 colonias. Estas
acciones no solo embellecieron nuestro entorno urbano, sino que también promovieron un ambiente mds limpio y
seguro para todos los habitantes y comerciantes de estas zonas.
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LOGROS DE LA ADMINISTRACION 2021-2024

. Vallarta como un destino turistico seguro

De acuerdo a la Encuesta de Seguridad Publica Urbana (ENSU) del INEGI del mes de junio del 2024, nuestro
municipio es uno de los destinos turisticos mas seguros y preferidos a nivel mundial, ubicdndose como la ciudad
numero 13 en percepcidon de seguridad, el tercer puerto turistico mds seguro a nivel nacional y continua siendo
el numero uno a nivel estatal.

. Renovacion del Parque Vehicular para Seguridad

Con una Inversién de $36,069,008.00 (Treinta y seis millones sesenta y nueve mil ocho pesos 00/100 M.N.)
perteneciente al Fondo FORTAMUN se adquirieron 30 Moto patrullas, 50 Camionetas tipo Pick-Up, 10 auto tipo
sedan, una unidad C-2 de monitoreo en tiempo real, conectada al sistema estatal de vigilancia C-5, y dos gruas
RAM Tipo 400 4x2, mejorando significativamente las capacidades operativas de la Direccion de Seguridad
Ciudadana y Transito.

. Creacién de la Unidad Especializada para la Investigacion y Busqueda de Personas

En atencidn a las politicas en materia de Personas Desaparecidas, se cred una unidad especializada dedicada a
la investigacidn y busqueda de personas, mejorando asi la capacidad de respuesta en casos de desapariciones,
fortaleciendo asi la seguridad ciudadana. Desde su creacién, la Unidad de Investigacion para la Busqueda de
Personas Desaparecidas ha realizado 19 operativos con Alerta Amber en diversos puntos de la ciudad, incluyendo
albergues, centros de atencion médica, centros de rehabilitacion y hospitales, logrando localizar a 25 personas.

. Dotacion de Uniformes y Equipamiento para agentes de seguridad

Se dotd a 700 agentes con uniformes completos que incluyen gorra, playeras, camisolas y pantalones tacticos,
chamarra, conjunto deportivo, impermeable, fornituras con accesorios y botas tacticas, bermudas para policias
turisticos y zapatos para Transito y Vialidad.

. Fortalecimiento de la Capacidad de Respuesta a emergencias

Se adquirieron 5 unidades tipo Pick-Up y 4 ambulancias Ford equipadas con tecnologia avanzada, cumpliendo
con normas nacionales e internacionales, con una inversién Municipal de $12,757,870.02 (Doce millones

setecientos cincuenta y siete mil ochocientos setenta pesos 02/100 M.N.), fortaleciendo asi nuestra capacidad
de respuesta ante emergencias.
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6. Adquisicion de Embarcacién para Rescate Acuatico

A través del Fondo de Zona Federal Maritimo Terrestre (ZOFEMAT), adquirimos una lancha rapida modelo 2021,
con capacidad para 20 personas y equipada con una bomba contra incendios de 13 caballos de fuerza. Esta
embarcacion se utiliza para rescate acuatico y lucha contra incendios, mejorando nuestra capacidad de respuesta
en emergencias maritimas.

7. Equipamiento y Uniformes para Personal de Rescate

Se doté a 185 elementos de uniformes y equipamiento esencial para sus funciones, que incluye equipos para
salvamento acuatico, herramientas para bomberos, embarcaciones para guardavidas y rescate acuatico, ademas
de botas dieléctricas para bomberos.

8. Innovacidén en Capacitacion y Rescate Deportivo

Hemos innovado en la capacitacién de proteccién civil con la implementacion del modelo estandar de
competencia 426.01 sobre Primeros Auxilios, Rescate Vertical, Practica con Equipos de Poder, Rescate en Zanjas
y en Aguas Répidas e Inundaciones.

Ademas, se organizd el Primer Congreso Nacional de Rescate Deportivo y Prevenciéon de Ahogamiento, con la
participacién de rescatistas y exponentes de México, Estados Unidos, Chile y Argentina, para mejorar la
preparacion y disminuir la pérdida de vidas.

9. Avances en la Actualizacidn del Atlas de Riesgos

Hemos avanzado significativamente en la actualizacion del Atlas de Peligros y Riesgos del Municipio de Puerto
Vallarta: la Fase | (Marco Tedrico) estd completamente terminada, la Fase Il (Evaluacién de Peligros) presenta un
avance del 90%, abordando vulcanismo, sismicidad e inundacién por tsunami, con un 70% de progreso en la
susceptibilidad a deslizamientos y un 50% en la evaluacidn de peligros por ciclones tropicales; en la Fase IlI
(Vulnerabilidad), estamos evaluando aspectos sociales y fisicos para determinar la susceptibilidad a dafios.

Préoximamente, avanzaremos a la Evaluacién de Riesgos (Fase IV) y Vulnerabilidad al Cambio Climatico (Fase V),
y proponiendo estudios, obras y acciones preventivas en la Fase VI, incluyendo campafias educativas y de cultura
del riesgo.

10. Certificacion de Instalaciones

Las instalaciones de Proteccidn Civil y Bomberos fueron certificadas por la VIII Regién Sanitaria de la Secretaria
de Salud Jalisco como Entorno Laboral Saludable y Seguro (ENLASSE).
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Primera carrera con causa en materia de proteccion civil

Realizamos la primera Carrera con Causa de Proteccion Civil y Bomberos de Puerto Vallarta, en el marco de la
creacion del Sistema Nacional de Proteccién Civil (SINAPROC). Este evento, destinado a apoyar a compafieros
activos o jubilados con situaciones de salud complicadas, contd con la participacion de mas de 300 personas
en diversas categorias.

Adquisicion de unidades y equipo para eficientar los servicios publicos municipales

Con una inversion de $30,488,500.00 (treinta millones cuatrocientos ochenta y ocho mil quinientos pesos
00/100 M.N.) proveniente de fondos municipales, se adquirieron 10 camiones compactadores, asi también,
con una inversiéon de $12’792,000.00 (doce millones setecientos noventa y dos mil pesos 00/100 M.N.)
proveniente del Fondo ZOFEMAT, se adquirieron 4 camiones compactadores con capacidad de 9 toneladas cada
uno, con los cuales se mejora el servicio de recoleccion y transporte de residuos sélidos urbanos. Ademds, con
una inversiéon de $20,606,499.84 (veinte millones seiscientos seis mil cuatrocientos noventa y nueve pesos
84/100 M.N.) proveniente de fondos municipales, se adquirieron 9 camionetas de redilas tipo estaquitas, 4
camionetas con contenedores de 3.5 toneladas de capacidad cada una, 4 cuatrimotos y 3 gruas con canastilla,
los cuales se optimizan los trabajos de limpieza y recoleccién de residuos, y se eficienta el transporte de
materiales, insumos, personal y herramientas en el desarrollo de las actividades necesarias para brindar
servicios publicos de calidad.

Nuevo Panteén Municipal

Inversion de $19'803,894.23 (diecinueve millones ochocientos tres mil ochocientos noventa y cuatro pesos
23/100 M.N.) proveniente de fondos municipales para la construccion del nuevo Pantedn Municipal El Zancudo,
en atencidn a dar solucidn de largo plazo a la problematica de la disminucién de la capacidad instalada de los
cementerios publicos, teniendo un alcance de beneficio directo o indirecto a toda la poblacién vallartense,
previendo un aprovechamiento aproximado de 70 afios. Actualmente lleva un avance del 35%.

Puerto Vallarta supera cobertura de Tratamiento de Aguas Residuales

Puerto Vallarta supera la cobertura de tratamiento a nivel estado y nacional, logrando en el 2023 un porcentaje
de aguas residuales tratadas del 98%, de conformidad con el Sistema MIDE Jalisco, con lo que se demuestra el
compromiso sélido con la eficiencia en el manejo de aguas residuales.

Agua para todos: ampliacion de red hidraulica

Después de 20 afios de rezago, las familias de la colonia Los Lagos finalmente obtuvieron acceso a agua potable,
mediante la obra de ampliacion de la red hidraulica realizada por SEAPAL Vallarta, beneficiando a mas de 200

habitantes y proyectando beneficiar a mas de 500 en el futuro, siendo un paso significativo para mejorar la
calidad de vida para la comunidad.
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Acceso a agua potable de calidad

Uno de los mayores logros de esta administracidn ha sido proporcionar soluciones continuas para facilitar el
acceso de la poblacion a este recurso hidrico, con una inversién de $12,986,200.00 (doce millones novecientos
ochenta y seis mil doscientos pesos 00/100 M.N.) se compraron 3,000 tinacos de 1,100 litros cada uno, ademas
se adquirieron 2,000 tinacos de 750 litros cada uno con un valor de $4’118,000.00 (Cuatro millones ciento
dieciocho mil pesos 00/100 M.N.), beneficiando a 26,000 personas.

Primera Campaiia Contra la Trata de Personas

Un logro significativo para nuestro municipio ha sido el realizar la primera campafa contra la trata de personas
en Puerto Vallarta. La secretaria ejecutiva del SIPINNA en Puerto Vallarta lanzé esta campafa, donde
indirectamente se beneficid a mas de 4,500 personas a través de redes sociales, para buses, el aeropuerto, la
terminal de autobuses, la Capitania de Puerto-Puerto Magico y edificios gubernamentales en el municipio, con
un monto total invertido en esta campafia de $14,179.27 (Catorce mil ciento setenta y nueve pesos 27/100
M.N.).

Un Municipio Lider en Promocion de la Lactancia Responsable

Hemos sido reconocidos con el Distintivo Jalisco Lactancia Responsable 2023 en la modalidad de Empresa
Promotora y Comprometida con la Lactancia otorgado por la Secretaria de Salud Jalisco (SSJ), la Secretaria del
Trabajo y Previsidon Social, el SIPINNA, el IMSS y la UNICEF. Este reconocimiento destaca nuestra labor en
promover y disponer de una sala de lactancia o un espacio flexible y amigable para las madres trabajadoras.

Continuacion en el Programa Barrios de Paz

Se ha autorizado la participacion del municipio en el seguimiento del programa estatal “Barrios de Paz” para el
afio fiscal 2024, con la recepcion de recursos econdmicos de hasta $1,032,000.00 (un millén treinta y dos mil
pesos 00/100 M.N.), fondos con lo que se seguirdn fortaleciendo las acciones implementadas en cada una de
las tres estrategias que lo conforman: Educando por la Igualdad, Centro Especializado para la Erradicacién de
las Conductas Violentas hacia las Mujeres y Nos movemos Seguras.

Unidos por la Lectura: Convenio Innovador entre Bahia de Banderas y Puerto Vallarta

Se establecid un nuevo convenio para promover la lectura mediante narraciones orales y actividades creativas
adaptadas a cada nivel educativo entre la Subdireccidon de Educacién del H. XI Ayuntamiento de Bahia de
Banderas, Nayarit, y la Subdireccidn de Educacién del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta. Este acuerdo, en pro
de la educacidn, busca implementar la estrategia "Cuentacuentos en Accidn" en escuelas de nivel basico para
fomentar el interés por la lectura y fortalecer las habilidades comunicativas en nifios, nifias y adolescentes.
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Aumento de dispensarios médicos

Se habilitaron 5 dispensarios médicos con ubicacidn en Boca de Tomatlan, El Pitillal, Palmar del Progreso, Las
Palmas y Mojoneras, donde se ofrecen consultas médicas basicas y psicoldgicas completamente gratuitas
hemos atendido a 6,067 pacientes.

Primer Consejo de Artistas en el Estado de Jalisco

Logramos la integracidn del primer Consejo Municipal para la Cultura y las Artes, que ha tenido el Instituto
Vallartense de Cultura y el primero en el estado de Jalisco. El Consejo es un érgano técnico consultivo auxiliar
del Instituto, que tiene por objeto coadyuvar en la definicidn de la politica cultural, la formulacion del Programa
Municipal de Cultura, de los programas, proyectos, estrategias y lineamientos necesarios para promover,
difundir, incentivar la cultura y las artes en el Municipio. Cuenta con 15 miembros de los cuales el presidente
es el presidente Municipal y los vocales son artistas de diferentes disciplinas relacionadas con el arte.

Primer Estudio de Produccidn para artistas locales

Con la apertura del estudio de produccién se ha brindado apoyo a 250 personas con producciones musicales,
como covers, perifoneo, videos musicales y obras de teatro, asimismo, se llevd a cabo un casting para artistas
cantantes locales, seleccionando a 15 de los mejores para la grabacion de un sencillo sin costo alguno, para
promover su musica tanto en Puerto Vallarta como en otras ciudades, de los cuales 5 fueron elegidos para la
grabacidon de un video oficial en lugares turisticos de Puerto Vallarta, con el objetivo de atraer mas turismo a la
zona.

Renovacion de La Aurora

La administraciéon municipal de Puerto Vallarta, a través del Instituto Vallartense de Cultura, llevd a cabo el
proyecto de renovacién de la unidad habitacional La Aurora, consistente en el pintado de las fachadas en los
64 edificios que conforman esta colonia, beneficiando con ello a 5,656 habitantes, un significativo avance en el
embellecimiento de la zona. Este logro se realizd gracias a la donacién de $7’500,000.00 (siete millones
quinientos mil pesos 00/100 M.N) de la iniciativa privada. Actualmente se ha alcanzado un avance del 95% en
el proyecto.

Fortalecimiento en el transporte de los Atletas Locales
Se adquirié un vehiculo tipo Sprinter marca Mercedes Benz modelo 2024, con un costo de inversién de
$1’803,000.00 (un millédn ochocientos tres mil pesos 00/100 M.N.) para trasladar a los deportistas a sus

respectivas competencias por el pais. Desde su adquisicidn se han realizado mds de 22 viajes a las diferentes
ciudades de la Republica Mexicana.
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Implementacion de CHATBOT

Esta administracién ha logrado un importante avance en la modernizacidon de sus procesos operativos al
implementar un chatbot en la Direccion de Padrén y Licencias. Esta innovadora herramienta digital ha
optimizado el tiempo de respuesta para la solicitud de informacién sobre los documentos requeridos para
tramites, logrando asi una mayor eficiencia. Desde su implementacién se han tenido 3,341 interacciones,
ademads, se ha conseguido un ahorro significativo en gastos de papeleria y se ha evitado la formacién de
grandes aglomeraciones de personas dentro de las instalaciones. Este logro demuestra el compromiso del
municipio con la mejora continua y el servicio eficiente a sus ciudadanos.

Récord Mundial Guinness (Catrinas)

En el afio 2021, Puerto Vallarta se convirtié por primera vez en tendencia en las redes sociales gracias a una
impresionante Catrina de 14 metros de altura, realizada para promover y celebrar la maravillosa tradicion de
las festividades del Dia de los Muertos. En el afio 2022, se realizd la instalacion de la segunda Catrina, esta vez
con una imponente altura de 22.67 metros, con la cual se rompié por primera vez el Récord Mundial Guinness,
superando al récord de 18.77 metros que habia ostentado otra catrina montada en el municipio de Zapotlanejo,
Jalisco, en el afio 2015. Este logro no solo destacd la creatividad y el esfuerzo de los organizadores, sino que
también consolidé a Puerto Vallarta como un referente en la celebracion y promocién de las tradiciones
mexicanas. En el afio 2023, por tercer afio consecutivo, se construyé una tercera Catrina, incorporando un
toque de modernidad al contar con movimiento mandibular con una altura de 28.15 metros, rompiendo su
propio récord y logrando el segundo Récord Guinness para el municipio.

Fortalecimiento de las funciones de Inspeccién

Se reforzé la flota vehicular de la Direccidn de Inspeccion y Reglamentos con la adquisicidén de dos cuatrimotos,
cuatro camionetas tipo pick-up, tres autos sedan y 80 radios de intercomunicacidn. Esta mejora significativa
representd una inversién de $3,974,358.40 (tres millones novecientos setenta y cuatro mil trescientos
cincuenta y ocho pesos con 40/100 M.N.).

Resultados del Programa “Empresas de 10”

“Transformando Empresas de 10” ha sido un programa inédito para el gobierno de Puerto Vallarta y de todo el
Pais, debido a que el programa se basa en un modelo pionero en México y América Latina que combina el
desarrollo humano con la psicologia positiva y el desarrollo empresarial, denominado "Tu Mejor Yo Posible:
Modelo y Guia de Negocios y Desarrollo Humano", el cual estad registrado ante el Instituto Mexicano de
Derechos de Autor y la Secretaria de Economia. Se logrdé con este programa llegar a una poblacién de 600
Vallartenses de la micro y pequefia empresa, asi como a emprendedores, concluyendo el 85% de los
participantes, cuyo objetivo principal fue capacitar y fortalecer el emprendimiento y las capacidades personales
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y empresariales, desarrollando planes y estrategias de negocios para reactivar la economia de los vallartenses
y fortalecer el mercado interno, promoviendo la creacidn y consolidacién de negocios y de mejores empleos.

Derivado de su ejecucidn, se desarrollaron 145 proyectos, de los cuales uno recibié $300,000.00 (trescientos
mil pesos 00/100 M.N.) de FOJAL. Con estos logros, el programa se posiciona como un modelo a seguir e
inspiracién para futuras iniciativas de desarrollo empresarial en México y América Latina

Mayor impulso de los Mercados Municipales

En conjunto con los locatarios se logrd el desarrollo de un branding mercadoldgico de los mercados
municipales, que incluye identidad comercial, logotipo, colores de identidad, disefio de iconos y marketing,
estrategia de publicidad y promocidn, y presencia en redes sociales. Como parte de esta estrategia, se crearon
tres paginas en facebook para los mercados rio Cuale, 5 de diciembre y Emiliano Zapata teniendo un total de
1,615 seguidores. En esta plataforma se sube informacidn sobre los productos de cada locatario, promociones
y festividades, con la finalidad de dar a conocer los mercados municipales a nivel local, nacional e internacional.
Aunado a lo anterior, se realizaron eventos en los mercados como fueron: Cabalgata charra, Sabor en
competencia, dia de muertos y magia navidena.

Eficiencia en la recaudacidn por tramites de Edificacion

La implementacidn del mddulo de ventanilla para 6rdenes de pago, que automatiza los pagos en Tesoreria, ha
mejorado la eficiencia y reducido los tiempos de entrega de tramites, optimizando asi la atencién a la
ciudadania. Gracias a esta mejora, en este Ultimo afio de gestién se logré un incremento en la recaudacion,
alcanzando $131,097,675.50 (Ciento treinta y un millones noventa y siete mil seiscientos setenta y cinco pesos
50/100 M.N.) en los tramites de licencias de edificacidn inicial, regularizacién y ampliacidn, otorgamiento de
numeros oficiales y licencias de construccidn de vivienda plurifamiliar vertical, superando lo recaudado en los
periodos anteriores.

TRAMITES PERIODO PERIODO PERIODO
OCTUBRE 2021 - JUNIO 2022 JULIO 2022 - JUNIO 2023 JULIO 2023 - JUNIO 2024

Licencias de edificacion inicial, regularizacion y $23°805,814.00 $75'600,000.00 $120,500,000.00
ampliacion

Numeros oficiales $246,840.00 $391,000.00 $325,576.00
Licencias de construccion de vivienda $1°412,910.00 $1°433, 778.50 $325,576.00

plurifamiliar vertical

TOTAL $25,465,564.00 $77,424,778.50 $131,097,675.50

SIGILIZATE: Agilizacion de Tramites Administrativos
Hemos implementado exitosamente el proyecto SIGILIZATE, destinado a agilizar los tramites y procedimientos

administrativos. Este innovador sistema ha creado expedientes Unicos digitalizados, vinculados a las cuentas
catastrales y alineados con los instrumentos de planeacidon del municipio. Con ello, hemos mejorado
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significativamente la atencién a la ciudadania. Lograndose la digitalizacién de 4,167 expedientes, facilitando un
acceso mas eficiente y transparente a la informacion.

Procedimientos eficaces de Regularizacién y Titulacién de Colonias

Se logré el seguimiento a 24 tramites de colonias regularizadas y 26 tramites de colonias irregulares registradas
en nuestro padrdén, pertenecientes a los ejidos de Las Juntas, Coapinole e Ixtapa, concluyendo esta
administracidon con 195 resoluciones definitivas de titularidad (INSUS) y la elaboracidon de 153 titulos de
propiedad.

Colaboracidn Intergubernamental para el Desarrollo Sostenible

Se concluyd la elaboraciéon del Primer Programa Metropolitano Interestatal en el pais, desarrollado en conjunto
por los Gobiernos Estatales de Jalisco y Nayarit, y los municipios de Puerto Vallarta y Bahia de Banderas, en
colaboracion con SEDATU y SEMARNAT. Este programa busca beneficiar a aproximadamente 479,471
habitantes de ambos municipios, contribuyendo al desarrollo sostenible y equilibrado de la region.

Rehabilitacion de zona turistica para mayor impacto econémico y cultural

Con una inversidn total de $15’445,073.87 quince millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil setenta y tres
pesos (87/100 M.N.) se lleva a cabo la restauracién del Malecon de Puerto Vallarta, uno de los polos urbanos
mas emblematicos del municipio, asi como de instalaciones aledafnas al mismo ubicadas en la zona federal
maritimo-terrestre y terrenos ganados al mar, beneficiando con ello al 100% de la poblacidn vallartense, asi
como a los visitantes nacionales e internacionales.

Mejora en los desplazamientos peatonal y vehicular

Inversiéon de $11’616,666.90 once millones seiscientos dieciséis mil seiscientos sesenta y seis pesos (90/100
M.N.) para la construccién de 4,259 M2 de vialidad en concreto hidraulico en el cuerpo oriente de la Avenida
Federacion, en la colonia Lomas del Coapinole; con la ejecucidén de esta obra se contribuye a la mejora de los
desplazamientos peatonales y vehiculares en el entorno regional, beneficiando a toda la poblacion vallartense,
asi como a visitantes nacionales y extranjeros.

Modernizacion de alumbrado publico

Ampliacién de 3.7 km de iluminacién en Av. Los Poetas mediante la instalacidn de 205 luminarias publicas,
sumando una inversidn total de $2’690,829.17 dos millones seiscientos noventa mil ochocientos veintinueve
pesos (17/100 M.N.); con lo anterior se contribuye a la seguridad en vias de comunicacién y espacios publicos,
al haber mayor iluminacién en los desplazamientos nocturnos, beneficidndose al 100% de la poblacién
vallartense.
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38. Mejora en el desempeiio institucional conforme a la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal (INAFED)

El Municipio se registrd a laimplementaciéon y evaluacion de la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal 2022-
2024, disefiada por el INAFED para fortalecer las capacidades institucionales municipales, la cual consta de
ocho mddulos que abarcan 31 temas y 115 indicadores. La implementacién y evaluacion se llevé a cabo en
coordinacién con la Direccidn General de Desarrollo Municipal de Jalisco y el Instituto Tecnoldgico José Mario
Molina Pasquel Henriquez, como ente revisor. Logrando avances significativos en los resultados de cada afio:
En la primera etapa (2022) Puerto Vallarta obtuvo un resultado del 32.17% en éptimo, en la segunda etapa
(2023) alcanzé un 74.08%, mejorando en un 41% en el desempefio.

39. Eficacia recaudatoria de ingresos propios

Durante esta Administracion se logrd solidez en la recaudacion de ingresos propios, lo cual es fundamental
para lograr una sostenibilidad financiera en el municipio, ya que se generaron recursos necesarios para cubrir
los gastos requeridos en el ejercicio de las funciones del gobierno municipal sin adquirir nueva deuda publica,
permitiendo la reinversién en el Municipio, la innovacién y la generacidn de confianza en los contribuyentes.

CONCEPTOS

PERIODO DEL 2° SEMESTRE 2021
—1° SEMESTRE 2022

PERIODO DEL 2° SEMESTRE 2022
—1° SEMESTRE 2023

PERIODO DEL 2° SEMESTRE 2023
—1° SEMESTRE 2024

Impuestos

$634,230,075.59

$783,736,990.34

$750,808,251.50

Contribuciones de mejoras

$33,269,933.22

$89,444,130.70

$30,465,428.74

Derechos

$332,304,799.77

$354,828,895.34

$347,142,769.97

Productos

$9,716,029.91

$13,040,411.93

$11,029,345.14

Aprovechamientos

$26,615,323.72

$27,591,300.13

$21,679,027.91

$0.00

$.00

40.

Ingresos por venta de bienes, prestacién $7054,678.72

de servicios y otros ingresos

INGRESOS PROPIOS $1,043,190,840.93 $1,268,641,728.44 $1,161,124,823.26

Implementacion de programas informaticos propios

Con recursos propios se logré el desarrollo de programas informaticos, creados por la Subdireccién de
Tecnologias de la Informacion y Gobierno Electrénico en colaboracidon con las dependencias municipales
involucradas en las tematicas de los programas, entre los que destacan el “Sistema Integral de Monitoreo de
Indicadores de Resultados Municipales” (Siglas SIMIREM) creado para el seguimiento eficiente de los planes 'y
programas publicos derivados de la planeacién municipal, mediante el monitoreo de indicadores de resultados
y el “Sistema Integral de Declaraciones del Municipio” (Siglas SIDEM) elaborado para eficientar el cumplimiento
de los servidores publicos del gobierno municipal respecto a la obligacion de presentar la declaracidon de
situacion patrimonial y de intereses. La creacién de programas informaticos propiedad del Municipio genera
un ahorro significativo en el gasto publico.
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ANTEPROYECTO

TERCER INFORME DE GOBIERNO

ELABORADO POR
JEFATURA DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

EN COLABORACION DE LAS DIFERENTES AREAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
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